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บทคัดย่อ

	 การวิจัยภาคตัดขวางแบบบรรยายครั้งน้ีมีวัตถุ 

ประสงค์เพื่อศึกษาระดับความฉลาดทางอารมณ์ของ

นักศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัยเอกชน ด้านดี เก่ง สุข 

และโดยรวม และเปรียบเทียบความแตกต่างของความ

ฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาล ด้าน ดี เก่ง สุข 

และโดยรวม ตามความแตกต่างของชัน้ปีทีศ่กึษา เกรดเฉล่ีย

สะสม และประสบการณ์เข้าร่วมกิจกรรม กลุ่มตัวอย่าง 

คัดเลือกโดยวิธีการสุ่มอย่างง่าย เป็นนักศึกษาพยาบาล

จ�ำนวน 260 คน ทีก่�ำลงัศกึษาชัน้ปีที ่ 1-4 ภาคการศกึษา 

ที ่ 2 ปีการศึกษา 2559 ในมหาวิทยาลัยเอกชนแห่งหนึ่ง  

ในกรุงเทพมหานคร เก็บรวบรวมข้อมูลในเดือนมีนาคม – 

เมษายน พ.ศ. 2560 เครื่องมือวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม

ข้อมลูทัว่ไป และแบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ์ มค่ีา

ความเชื่อมั่นเท่ากับ .88 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติพรรณา 

การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และการทดสอบที 

	 ผลการวิจัยพบว่า กลุ ่มตัวอย่างเกือบทั้งหมด  

(ร้อยละ 95.5-100.0) มีความฉลาดทางอารมณ์ด้านดี เก่ง 

สุข และโดยรวมอยู่ในระดับปกติถึงระดับสูง นักศึกษา

พยาบาลที่ศึกษาอยู่ช้ันปีต่างกัน และเกรดเฉลี่ยสะสม 

ต่างกัน มีความฉลาดทางอารมณ์ไม่แตกต่างกัน (p > .05) 

และนกัศกึษาพยาบาลทีม่ปีระสบการณ์การเข้าร่วมกจิกรรม 

มีความฉลาดทางอารมณ์ด้านเก่งสูงกว่านักศึกษาพยาบาล

ที่ไม่เข้าร่วมกิจกรรม (t = 2.068, p < .05) ผลการวิจัยนี้

ให้ข้อเสนอแนะว่า อาจารย์และผู้บริหารสถาบันการศึกษา

พยาบาลควรจดัการเรยีนการสอนและส่งเสรมิให้นกัศกึษา

พยาบาลได้มปีระสบการณ์การเข้าร่วมกจิกรรมระหว่างการ

ศึกษาในหลักสูตรอย่างต่อเน่ือง เพื่อส่งผลต่อความฉลาด

ทางอารมณ์ โดยเฉพาะด้านเก่งให้เพิ่มมากขึ้น

ค�ำส�ำคัญ: ความฉลาดทางอารมณ์ นักศึกษาพยาบาล 

มหาวิทยาลัยเอกชน ประสบการณ์เข้าร่วมกิจกรรม

Abstract

	 This cross-sectional descriptive study aimed 

to examine the levels of emotional quotient (E.Q.) 

among nursing students in a private university in 

goodness, intelligence, happiness, and the overall, 

and compare the differences of E.Q. in goodness, 

intelligence, happiness, and the overall among 

the nursing students with their differences of years 

of study, cumulative grade point average (CGPA) 

and experience of participation in activities. A 

simple random sampling was used to recruit  

a sample of 260 nursing students who were  

currently studying in year 1-4 of the 2nd semester 
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in the academic year 2016 of a private university, 

Bangkok. Data were carried out in March to  

April, 2017. Research instruments included a  

demographic questionnaire and the E.Q.  

questionnaire with its Cronbach’s alpha of .88. 

Descriptive statistics, One-way ANOVA, and t-test 

were utilized to analyze the data. 

	 Results revealed that almost a total of the 

participants (95.5-100.0%) had normal to higher 

level of goodness, intelligence, happiness, and 

the overall E.Q. The nursing students with  

differences of years of study and CGPA were found 

no difference of the E.Q. in goodness, intelligence, 

happiness, and the overall (p > .05). Additionally, 

nursing students who had experience of participation 

in activities had their E.Q. in intelligence higher 

than those who had no such the experience. These 

findings suggest that nursing instructors and  

administrators should manage teaching and  

learning, as well as promote experience of  

participation in activities for nursing students  

continually during the study program. As a result, 

the E.Q., especially in intelligence would be  

increasing.

Key words: Emotional Quotient, nursing students, 

private university, experience of participation in 

activities

ความส�ำคัญของปัญหา

	 การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้น

ให้ผูเ้รียน เรยีนรู้ทกัษะทีจ่�ำเป็นต่อการด�ำรงชวีติ และพฒันา

บุคคลแต่ละช่วงวัยให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ มีทักษะชีวิต 

และทักษะทางสังคมเป็นไปอย่างเหมาะสม โดยส่งเสริม 

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การแก้ปัญหา การคิดอย่าง

สร้างสรรค์ การสื่อสาร และการร่วมมือกัน (กระทรวง

ศกึษาธกิาร, 2557) เมือ่ปี พ.ศ. 2552 กระทรวงศกึษาธกิาร

ได้ก�ำหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา

พยาบาลศาสตร์ โดยมุง่ให้บณัฑติมคีณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

ตามผลเรียนรู้ ครบทั้ง 6 ด้าน คือ มีคุณธรรมจริยธรรม 

ความรู้ ทักษะทางปัญญา ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรบัผิดชอบ ทกัษะการวเิคราะห์เชงิตวัเลข การสือ่สาร

และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  และทกัษะการปฏบิตัทิาง

วิชาชีพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552) ทั้งนี้ วิชาชีพการ

พยาบาลเป็นสาขาวชิาชพีทีต้่องให้การดแูล และรบัผดิชอบ

เกี่ยวกับชีวิตของมนุษย์ ต้องเผชิญกับความทุกข์ทรมาน 

ความเศร้าโศกของผู ้ใช้บริการและครอบครัว ดังน้ัน 

นักศึกษาพยาบาลที่ก�ำลังศึกษาเล่าเรียนในสาขาวิชาชีพนี้ 

จึงจ�ำเป็นต้องมีความอดทน เสียสละ แสดงสีหน้ายิ้มแย้ม

แจ่มใส เอาใจเขามาใส่ใจเรา และมีความเข้าใจในสภาพ

อารมณ์และการแสดงออกของผู้รับบริการ เพื่อที่นักศึกษา

พยาบาลจะสามารถปรับตัวได้กับสภาวะต่าง ๆ ของผู้ใช้

บริการ และศึกษาเล่าเรียนในหลักสูตรจนประสบความ

ส�ำเร็จได้ (วลัยนารี พรมลา, 2558) และจากการศึกษาของ 

Goleman (1998) ได้อธบิายว่า ปัจจยัส�ำคญัทีท่�ำให้บคุคล

ประสบความส�ำเร็จในชีวิตและการท�ำงาน ร้อยละ 80 เกิด

เนื่องจากการมีความฉลาดทางอารมณ์ที่เหมาะสม และ

ความฉลาดทางอารมณ์มีความส�ำคัญอย่างยิ่งต่อหลายสิ่ง 

ได้แก่ คุณภาพการเรียนรู้ของนักศึกษา (Barkhordari &  

Rostambeygi, 2013) ความพร้อมในการปฏิบัติงานใน

บทบาทพยาบาลวิชาชีพทั้งด้านการเตรียมตัว ความตั้งใจ 

มุ่งม่ัน และด้านการรับรู้ประสบการณ์ (ศุภาพิชญ์ โฟน  

โปร์แมนน์, 2553) การเรียนและการให้ความร่วมมือ การ

วางแผนและการประเมินผล ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

และการพัฒนาวิชาชีพ (Beauvais, Brady, O’Shea, & 

Quinn Griffin, 2010) รวมถึงความฉลาดทางอารมณ ์

ช่วยส่งเสริมให้นักศึกษาพยาบาลมีภาวะสุขภาพจิตที่ดี 

(จิณห์จุฑา ชัยเสนา ดาลลาส, สายใจ พัวพันธ์, และดวงใจ 

วัฒนสินธ์ุ, 2558) ดังนั้นความฉลาดทางอารมณ์จึงเป็น

ปัจจัยส�ำคัญที่ช่วยให้นักศึกษาสามารถด�ำเนินชีวิตอย่างมี

ความสขุและประสบความส�ำเรจ็ในการปฏบิตังิานต่อไปใน

อนาคต

	 ความฉลาดทางอารมณ์  (Emotional Quotient; 

E.Q.) คือ ความสามารถทางอารมณ์ที่จะช่วยให้การด�ำเนิน

ชีวิตเป็นไปอย่างสร้างสรรค์ มีความสุข มีความส�ำคัญต่อ

ความส�ำเร็จและความสุขในชีวิตมนุษย์ ความฉลาดทาง

อารมณ์ประกอบด้วย 3 ด้าน คือ ดี เก่ง และสุข (กรม 

ความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชนแห่งหนึ่ง
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สุขภาพจิต, 2546) ซ่ึงอารมณ์ส่งผลต่อสภาพทางร่างกาย

ให้มีปฏิกิริยาโต้ตอบ หรือแสดงออกในลักษณะต่าง ๆ เช่น 

เมือ่โกรธจะมกีารไหลเวยีนของโลหิตทีม่อื ท�ำให้ง่ายต่อการ

หยิบจับอาวุธขึ้นมาต่อสู้ แต่ในขณะที่คนเรามีความสุข 

อารมณ์สุขจะไปเพิ่มการท�ำงานของศูนย์กลางในสมอง  

สกัดกั้นความรู ้ สึกทางลบไม่ให้เกิดขึ้น และเพิ่มพลัง 

การก�ำจดัความคดิวติกกงัวลให้หมดไป ท�ำให้รูส้กึสงบ และ

เกดิความพงึพอใจ คนทีม่คีวามฉลาดทางอารมณ์สงูจะเป็น

คนที่สามารถรับรู้ เข้าใจ และจัดการกับความรู้สึกของ

ตนเองได้ดี รวมทั้งเข้าใจความรู้สึกของคนอื่น จึงมักจะ

ประสบความส�ำเร็จ มีความพึงพอใจในชีวิต สามารถ

สร้างสรรค์ผลงานใหม่ ๆ ออกมาได้เสมอ (ศุภาพิชญ์ โฟน 

โปร์แมนน์, 2553; Beauvais et al., 2010) นอกจากนี้

ความฉลาดทางอารมณ์ยังสะท้อนถึงศักยภาพการเรียนรู้

ของแต่ละบุคคล เพื่อให้บรรลุความส�ำเร็จในด้านการ

ตระหนักรู้ตนเอง (Self-awareness) การจัดการตนเอง 

(Self-management) การตระหนักรู้ทางสังคม (Social 

awareness) และการบรหิารความสมัพนัธ์ (Relationship 

management) (Goleman, 1998) จากการทบทวน

วรรณกรรมเกี่ยวกับความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษา

พยาบาล พบว่านักศึกษาพยาบาลในระดับปริญญาตรี 

ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยของคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ทั้ง

ด้าน ดี เก่ง สุข และโดยรวมอยู่ในระดับปกติเมื่อเทียบกับ

เกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต (นุจรี ไชยมงคล, 2549; ผุสดี  

แก้วมณีย์ และเรวัตร คงผาสุข, 2557; วลัยนารี พรมลา, 

2558; วิลัยพร นุชสุธรรม, 2559) และพบว่า ความฉลาด

ทางอารมณ์ของนกัศกึษาพยาบาลแต่ละช้ันปีมคีะแนนเฉลีย่

แตกต่างกัน (กนกพร หมู่พยัคฆ์, จรินทิพย์ อุดมพันธุรัก, 

ชลียา กัญพัฒนพร, ชัญญา แสงจันทร์, และพวงเพชร  

เกษรสมุทร, 2558; วิลัยพร นุชสุธรรม, 2559) นอกจากนี้

พบว่า นักศึกษาที่มีเกรดเฉลี่ยสะสมระดับสูง มีคะแนน

ความฉลาดทางอารมณ์สงูกว่านกัศกึษาทีม่เีกรดเฉลีย่สะสม

ต�่ำ (ประภาศ ปานเจี้ยง, 2558) และนักศึกษาที่เข้าร่วม

กิจกรรมในและนอกหลักสูตร มีคะแนนความฉลาดทาง

อารมณ์สูงกว่านักศึกษาที่ไม่เข้าร่วมกิจกรรม (อรัญญา 

ทรัพย์พ่วง, จิรฉัตร ถิ่นไพโรจน์, รังสิมา อิงอร่าม, และ 

สุนทรีภรณ์ ทองไสย, 2557)  

	 คณะพยาบาลศาสตร์มชิชัน่ มหาวิทยาลยันานาชาติ

เอเชีย-แปซิฟิก เป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาใน

เครอืครสิตจกัรเซเว่นธ์เดย์แอ๊ดเวนตสิ มพีนัธกจิในการผลติ

บัณฑิตทางวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ที่มี 

ความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ

แห่งวิชาชีพ อันเป็นพื้นฐานของการหล่อหลอมการเป็น

พยาบาลทีด่มีคีณุภาพและมจีติวญิญาณการรบัใช้ตามแนว

คริสเตียนในการให้บริการสุขภาพได้อย่างมีคุณค่าและมี

ความสุข ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาระดับความฉลาดทาง

อารมณ์ด้าน ด ีเก่ง สขุ และโดยรวม ของนกัศกึษาพยาบาล

ช้ันปีที่ 1-4 คณะพยาบาลศาสตร์มิชช่ัน มหาวิทยาลัย

นานาชาติเอเชีย-แปซิฟิก และเปรียบเทียบระหวา่งช้ันปีที่

ศึกษา เกรดเฉลี่ยสะสม และประสบการณ์การเข้าร่วม

กจิกรรม กบัความฉลาดทางอารมณ์ เพือ่เป็นข้อมลูพืน้ฐาน

ในการจัดการเรียนการสอน และการจัดกิจกรรมเสริม

หลักสูตรที่เพิ่มทักษะความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษา

แต่ละชัน้ปี โดยมุง่หวังให้นกัศึกษาได้เรยีนรูอ้ย่างมคีวามสุข

และสามารถปรบัตวัได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนส�ำเรจ็เป็น

พยาบาลที่มีศักยภาพในการดูแลด้านสุขภาพตามความ

ต้องการของสังคม

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	 เพื่อศึกษาระดับความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี 

เก่ง สุข และโดยรวมของนักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1-4 ใน

มหาวิทยาลัยเอกชนแห่งหนึ่ง กรุงเทพมหานคร 

	 2.	 เพือ่เปรยีบเทยีบความแตกต่างของความฉลาด

ทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลด้าน ดี เก่ง สุข และ 

โดยรวม ตามความแตกต่างของชั้นปีที่ศึกษา เกรดเฉล่ีย

สะสม และประสบการณ์เข้าร่วมกิจกรรม  

สมมติฐานการวิจัย 

	 1.	 คะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข 

และโดยรวมของนักศึกษาชั้นปีที่ 1-4 อยู่ในระดับปกติเมื่อ

เปรียบเทียบกับเกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต  	                     	

	 2.	 ชัน้ปีทีศ่กึษา เกรดเฉลีย่สะสม และประสบการณ์ 

เข้าร่วมกิจกรรมต่างกัน มีความฉลาดทางอารมณ์แตกต่าง

กัน 

The Emotional Quotient among Nursing Students 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย

	 การวจิยัคร้ังนีใ้ช้แนวคดิเรือ่งความฉลาดทางอารมณ์ 

ของกรมสุขภาพจิต (2546) ซึ่งประกอบด้วย 3 ด้าน คือ ดี 

เก่ง และสุข ด้านดี หมายถึง ความสามารถในการควบคุม

อารมณ์และความต้องการของตนเอง รู้จักเห็นใจผู้อื่น และ

มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ด้านเก่ง หมายถึง ความ

สามารถในการรู้จักตนเอง มีแรงจูงใจ สามารถตัดสินใจ 

แก้ปัญหาและแสดงออกได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจน

มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น และด้านสุข หมายถึง ความ

สามารถในการด�ำเนินชีวิตอย่างเป็นสุข มีความภูมิใจใน

ตนเอง พอใจในชวีติ และมคีวามสขุสงบทางใจ โดยมกีรอบ

แนวคิดในการวิจัย ดังนี้

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีการด�ำเนินการวิจัย 

	 การวิจัยนี้เป็นแบบภาคตัดขวางและบรรยาย

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรเป้าหมาย คือ นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 

1-4 ที่ก�ำลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559  

คณะพยาบาลศาสตร์มชิชัน่ มหาวทิยาลยันานาชาตเิอเชยี-

แปซิฟิก จ�ำนวนทั้งหมด 313 คน

	 กลุ่มตัวอย่าง คัดเลือกจากประชากรเป้าหมาย  

ด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย จ�ำนวนกลุ่มตัวอย่างได้จากตาราง

อ�ำนาจทดสอบ (statistical power tables) ของ Burns 

and Grove (2005) และก�ำหนดขนาดอิทธิพลขนาดเล็ก 

(small effect size) ที่ .20 อ�ำนาจทดสอบ (power of 

test) ที่ร้อยละ 90 และระดับนัยส�ำคัญทางสถิติที่ .05 ได้

จ�ำนวนกลุม่ตวัอย่าง 257 คน ผูว้จิยัเพิม่จ�ำนวนกลุม่ตวัอย่าง

เป็น 260 คน แบ่งเป็น นักศึกษาชั้นปีที่ 1 จ�ำนวน 59 คน 

นักศึกษาชั้นปีที่ 2 จ�ำนวน 70 คน นักศึกษาชั้น ปีที่ 3 

จ�ำนวน 66 คน และนักศึกษาชั้นปีที่ 4 จ�ำนวน 65 คน 

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย

	 1.	 แบบสอบถามข้อมลูส่วนบุคคล พฒันาโดยคณะ

ผู้วิจัย จ�ำนวน 10 ข้อ เป็นข้อค�ำถามเกี่ยวกับกลุ่มตัวอย่าง

และครอบครัว ได้แก่ เพศ อายุ ชั้นปีที่ศึกษา เกรดเฉลี่ย

สะสม จ�ำนวนพี่น้องล�ำดับบุตร การมีประสบการณ์เป็น

คณะกรรมการสโมสรนกัศึกษา/ กรรมการชัน้เรยีน จ�ำนวน

เพื่อนสนิท สัมพันธภาพระหว่างสมาชิกในครอบครัว และ

รายได้ครอบครัว

	 2.	 แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ เป็น

แบบสอบถามทีค่ณะผู้วจัิยน�ำมาจากแบบประเมนิความฉลาด 

ทางอารมณ์ของกรมสุขภาพจิต (2546) ประกอบด้วย 

ข้อค�ำถามทั้งหมด 52 ข้อ แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านดี 

จ�ำนวน 18 ข้อ ด้านเก่ง จ�ำนวน 18 ข้อ และด้านสขุ จ�ำนวน 

16 ข้อ การให้คะแนนเป็นมาตรประมาณค่า 4 ระดับ แบ่ง

เป็น 2 กลุ่ม 

	 กลุ่มที่ 1 จ�ำนวน 28 ข้อ ได้แก่ ข้อ 1, 4, 6, 7, 10, 

12, 14, 15, 17, 20, 22, 23, 25, 28, 31, 32, 34, 36, 38, 

39, 41-44, 46 และ 48-50 โดยก�ำหนดให้ 1 หมายถึง  

ไม่จริง 2 หมายถึงจริงบางคร้ัง 3 หมายถึง ค่อนข้างจริง  

และ 4 หมายถึง จริงมาก 

	 กลุ่มที่ 2 จ�ำนวน 24 ข้อ ได้แก่ ข้อ 2, 3, 5, 8, 9, 

11, 13, 16, 18, 19, 21, 24, 26, 27, 29, 30, 33, 35, 37, 

40, 45, 47, 51 และ 52 โดยก�ำหนดให้ 1 หมายถึง  

จริงมาก 2 หมายถึง ค่อนข้างจริง 3 หมายถึง จริงบางครั้ง 

และ 4 หมายถึง ไม่จริง

	 การแปลผล 

	 ความฉลาดทางอารมณ์ด้านดี ระดับปกติ หมายถึง 

มีคะแนนอยู่ระหว่าง 46 - 62 คะแนน ระดับสูง หมายถึง 

คะแนนมากกว่า 62 คะแนน และระดับต�ำ่ หมายถงึ คะแนน

- ชั้นปีที่ศึกษา

- เกรดเฉลี่ยสะสม

- ประสบการณ์เข้าร่วมกิจกรรม

ความฉลาดทางอารมณ์

- ด้านดี

- ด้านเก่ง

- ด้านสุข

ความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชนแห่งหนึ่ง
กรุงเทพมหานคร
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น้อยกว่า 46 คะแนน 

	 ความฉลาดทางอารมณ์ด้านเก่ง ระดบัปกต ิหมายถงึ 

มีคะแนนอยู่ระหว่าง 44 - 62 คะแนน ระดับสูง หมายถึง 

คะแนนมากกว่า 62 คะแนน และระดับต�ำ่ หมายถงึ คะแนน

น้อยกว่า 44 คะแนน 

	 ความฉลาดทางอารมณ์ด้านสขุ ระดับปกต ิหมายถึง 

มีคะแนนอยู่ระหว่าง 40 - 56 คะแนน ระดับสูง หมายถึง 

คะแนนมากกว่า 56 คะแนน และระดับต�ำ่ หมายถงึ คะแนน

น้อยกว่า 40 คะแนน 

	 ความฉลาดทางอารมณ์โดยรวม ระดับปกติ  

หมายถึง มีคะแนนอยู่ระหว่าง 130 - 180 คะแนน ระดับ

สูง หมายถึง คะแนนมากกว่า 180 คะแนน และระดับต�่ำ 

หมายถึง คะแนนน้อยกว่า 130 คะแนน 

	 แบบประเมินน้ีได้น�ำไปใช้กับกลุ ่มตัวอย่างที่มี

ลักษณะคล้ายกับกลุ่มตัวอย่างจริง จ�ำนวน 40 คน ได้ค่า

ความเชื่อมั่นสัมประสิทธ์อัลฟาของครอนบาค ด้าน ดี เก่ง 

สุข และโดยรวม เท่ากับ .72, .76, .82, และ .88 ตามล�ำดับ 

	 การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง

	 โครงร่างการวจิยัและแบบสอบถามทีใ่ช้ในการวจิยั

นี้ ได้รับการรับรองจริยธรรมการวิจัยจากคณะกรรมการ

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของมหาวิทยาลัยนานาชาติ

เอเชยี-แปซฟิิก รหสั 2/2017 คณะผูว้จัิยเข้าพบกลุม่ตวัอย่าง 

ในชั้นเรียน อธิบายวัตถุประสงค์ วิธีด�ำเนินการวิจัย 

ประโยชน์ที่ได้รับแก่กลุ่มตัวอย่าง และการพิทักษ์สิทธิของ

ผู้เข้าร่วมวิจัย ข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างถือเป็นความลับ 

การวเิคราะห์ข้อมลูใช้รหสั ผลการวจิยัจะน�ำเสนอข้อมลูใน

ภาพรวม โดยจะน�ำไปใช้ในประโยชน์ทางวิชาการเท่านั้น 

และข้อมูลทั้งหมด ทั้งที่เป็นเอกสารและไฟล์ข้อมูลจะถูก

ท�ำลายหลงัจากผลการวจิยัได้รบัการเผยแพร่เรยีบร้อยแล้ว 

เมื่อกลุ่มตัวอย่างตอบรับการเข้าร่วมการวิจัย จึงให้ลงนาม

ในใบยินยอมเข้าร่วมการวิจัย และด�ำเนินการเก็บข้อมูล

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 คณะผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง โดยขอ

อนมุตัจิากคณบดคีณะพยาบาลศาสตร์มชิชัน่ มหาวทิยาลยั

นานาชาติเอเชีย-แปซิฟิก หลังจากได้รับการอนุญาตแล้ว  

ผู้วิจัยประสานงานกับอาจารย์ประจ�ำชั้นของกลุ่มตัวอย่าง

ชั้นปีที่ 1 และ 2 ที่วิทยาเขตมวกเหล็ก และกลุ่มตัวอย่าง

ชั้นปีที่ 3 และ 4 ที่วิทยาเขตกรุงเทพ เพื่อขอรายชื่อกลุ่ม

ตัวอย่างแต่ละชั้นปี และนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ใน

การเก็บข้อมูล ผู้วิจัยแจกแบบสอบถามและอธิบายวิธีการ

ตอบแบบสอบถามอย่างละเอียด กลุ่มตัวอย่างใช้เวลาตอบ

แบบสอบถาม ประมาณ 15 - 20 นาที 

	 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ข้อมลูวเิคราะห์โดยใช้โปรแกรมสถิตสิ�ำเรจ็รปู และ

ก�ำหนดค่าความมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 วิเคราะห์

ข ้อมูลส่วนบุคคลของผู ้ตอบแบบสอบถามและระดับ 

ความฉลาดทางอารมณ์ด้วยสถิติพรรณา ทดสอบข้อตกลง

เบื้องต้น พบข้อมูลมีการแจกแจงแบบปกติ (Normal  

distribution) มีความเป็นอิสระต่อกัน (Independence 

of observation) และความแปรปรวนในแต่ละกลุม่เท่ากนั 

(Homogeneity of variance) เปรยีบเทยีบความแตกต่าง

ของคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข และ 

โดยรวมของกลุ่มตัวอย่าง ตามความแตกต่างของชั้นปีที่

ศึกษา และเกรดเฉล่ียสะสม ด้วยการวิเคราะห์ความ

แปรปรวนทางเดยีว (One-way ANOVA) และเปรยีบเทยีบ

ความแตกต่างของคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี 

เก่ง สุข และโดยรวมของกลุ่มตัวอย่าง ตามความแตกต่าง

ของประสบการณ์เข้าร่วมกิจกรรม ด้วยการทดสอบที 

(t-test) 

ผลการวิจัย

	 ข้อมลูส่วนบคุคลของกลุม่ตวัอย่าง พบว่า ส่วนใหญ่

เป็นนักศึกษาหญิง (ร้อยละ 89.2) อายุระหว่าง 20-22 ปี 

ร้อยละ 52.7 เกรดเฉล่ียสะสม ระหว่าง 2.51-3.00  

ร้อยละ 35.4 จ�ำนวนพี่น้อง 1-2 คน ร้อยละ 70.4 เป็นบุตร

ล�ำดับที่ 1 ร้อยละ 44.2 ไม่มีประสบการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 67.3 มีเพื่อนสนิทมากกว่า 9 คน ร้อยละ 39.2 มี

สัมพันธภาพระหว่างสมาชิกในครอบครัวดี ร้อยละ 95.8 

และ ครอบครวัมรีายเพยีงพอและมเีหลอืเกบ็ ร้อยละ 55.4 

	 ระดับความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข และ

โดยรวมของนักศึกษาพยาบาลทั้ง 4 ชั้นปี เมื่อเปรียบเทียบ

กับเกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต พบว่า กลุ่มตัวอย่างเกือบ

ทั้งหมด (ร้อยละ 95.5-100.0) มีความฉลาดทางอารมณ์

ด้าน ดี เก่ง สุข และโดยรวมอยู่ในระดับปกติถึงระดับสูง 

(ตารางที่ 1)

The Emotional Quotient among Nursing Students 
in a Private University, Bangkok
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	 กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษาอยู่ในแต่ละชั้นปี 1-4 และมี

เกรดเฉลี่ยสะสมต่างกัน มีความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี 

เก่ง สุข และโดยรวม ไม่แตกต่างกัน (p > .05) (ตารางที่ 2 

และ 3) และคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้านเก่งของ

นกัศกึษาพยาบาลทีม่ปีระสบการณ์การเข้าร่วมกิจกรรม สงู

กว่านกัศึกษาพยาบาลทีไ่ม่มปีระสบการณ์อย่างมนียัส�ำคญั

ทางสถิติ (t = 2.068, p < .05) แต่ความฉลาดทางอารมณ์

ด้านดี สุข และโดยรวมของนักศึกษาพยาบาลที่มีหรือไม่มี

ประสบการณ์การเข้าร่วมกจิกรรมไม่แตกต่างกนั (p > .05) 

ดังตารางที่ 4

ตารางที่ 1	จ�ำนวนและร้อยละของระดับความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข และโดยรวม ของนักศึกษาพยาบาล 

		  แต่ละชั้นปี  (n = 260)

ความฉลาดทางอารมณ์	 ปี 1 (n=59)	 ปี 2 (n=70)	 ปี 3 (n=66)	 ปี 4 (n=65)

	 n	 %	 n	 %	 n	 %	 n	 %

1. ด้านดี 								      

   - ต�่ำ 	 1	 1.7	 0	 0	 0	 0	 1	 1.5

   - ปกติ 	 35	 59.3	 51	 72.9	 40	 60.6	 47	 72.3

   - สูง	 23	 39.0	 19	 27.1	 26	 39.4	 17	 26.2

2. ด้านเก่ง 								      

   - ต�่ำ	 0	 0	 3	 4.3	 1	 1.5	 3	 4.5

   - ปกติ	 49	 83.1	 49	 70	 53	 80.3	 55	 84.7

   - สูง	 10	 16.9	 18	 25.7	 12	 18.2	 7	 10.8

3. ด้านสุข 								      

   - ต�่ำ	 1	 1.7	 1	 1.4	 3	 4.5	 2	 3.1

   - ปกติ	 39	 66.1	 42	 60	 42	 63.7	 38	 58.4

   - สูง	 19	 32.2	 27	 38.6	 21	 31.8	 25	 38.5

โดยรวม								      

   - ต�่ำ	 0	 0	 1	 1.4	 0	 0	 0	 0

   - ปกติ	 48	 81.4	 50	 71.5	 49	 74.2	 51	 78.5

    - สูง	   11	   18.6	   19	  27.1	  17	  25.8	 14	 21.5

ความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชนแห่งหนึ่ง
กรุงเทพมหานคร
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ตารางที่ 2	การเปรียบเทียบคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข และโดยรวม ตามความแตกต่างของชั้นป ี

		  ที่ศึกษาของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ One-way ANOVA (n = 260)

      ความฉลาดทางอารมณ์             Sum of Squares     df       Mean Square        F        p-value

รายด้าน					   

	 ด้านดี	 Between groups	 155.148	 3	 51.716	 1.725	 .162

		  Within group	 7674.606	 256	 29.979		

		  Total	 7829.754	 259			 

	 ด้านเก่ง	 Between groups	 210.611	 3	 70.204	 1.490	 .218

		  Within group	 12060.754	 256	 47.112		

		  Total	 12271.365	 259			 

	 ด้านสุข	 Between groups	 2.132	 3	 .711	 .018	 .997

		  Within group	 9839.406	 256	 38.435		

		  Total	 9841.538	 259			 

โดยรวม	 Between groups	 710.345	 3	 236.782	 .868	 .458

		  Within group	 69851.390	 256	 272.857		

		  Total	 70561.735	 259			 

ตารางที่ 3	การเปรยีบเทยีบคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ด ีเก่ง สุข และโดยรวม ตามความแตกต่างของเกรดเฉล่ีย 

		  สะสมของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ One-way ANOVA (n = 260)

      ความฉลาดทางอารมณ์             Sum of Squares     df       Mean Square        F        p-value

รายด้าน					   

    ด้านดี	 Between groups	 14.489	 3	 4.830	 .158	 .924

		  Within group	 7815.265	 256	 30.528		

		  Total	 7829.754	 259			 

    ด้านเก่ง	 Between groups	 10.494	 3	 3.498	 .073	 .974

		  Within group	 12260.872	 256	 47.894		

		  Total	 12271.365	 259			 

    ด้านสุข	 Between groups	 32.796	 3	 10.932	 .285	 .836

		  Within group	 9808.742	 256	 38.315		

		  Total	 9841.538	 259			 

โดยรวม	 Between groups	 102.484	 3	 34.161	 .124	 .946

		  Within group	 70459.251	 256	 275.231		

		  Total	 70561.735	 259			 

The Emotional Quotient among Nursing Students 
in a Private University, Bangkok
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การอภิปรายผล  

	 จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลสามารถอภิปรายผล 

การวิจัย ดังนี้      	  

	 1.	 นักศึกษาพยาบาลกลุ่มตัวอย่างเกือบทั้งหมด 

(ร้อยละ 95.5-100.0) มีความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง 

สขุ และโดยรวมอยูใ่นระดบัปกตถิงึระดบัสงู เมือ่เทยีบตาม

เกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต (ตารางที่ 1) ซ่ึงสอดคล้องกับ 

การศกึษาของ กนกพร หมูพ่ยคัฆ์ และคณะ (2558), พนูสขุ 

ช่วยทอง, พาณี ยงใจยุธ, นภวัลย์ กัมพลาศิริ, ทิพาพันธ์  

สังฆะพงษ์, เพ็ชรัตน์ เตชาทวีวรรณ, และกาญจนา  

เกียรติกานนท์ (2557) และวิลัยพร นุชสุธรรม (2559) ที่

พบว่า นักศึกษาในระดับ อุดมศึกษา มีความฉลาดทาง

อารมณ์โดยภาพรวมสูงกว่าเกณฑ์ปกติ อาจเนื่องมาจาก 

การจัดการเรียนการสอนของคณะพยาบาลศาสตร์มิชชั่น 

มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีคุณธรรม ส่งเสริมความคิดสติปัญญา 

และเน้นการพัฒนาคน โดยปลูกฝังให้นักศึกษาพยาบาลมี

จิตวิญญาณการรับใช้ มีคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ

วิชาชีพ มีความรับผิดชอบ เข้าใจและเห็นใจผู้อื่น ซึ่งเป็น

คุณลักษณะส�ำคัญของพยาบาลวิชาชีพ และตรงตาม

สมรรถนะผูป้ระกอบวชิาชีพการพยาบาลและการผดงุครรภ์ 

(สภาการพยาบาล, 2553) และกลุ ่มตัวอย่างท่ีศึกษา 

ส่วนใหญ่เป็นนกัศกึษาพยาบาลหญงิ และมาจากครอบครวั

ท่ีมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว ซ่ึง

สอดคล้องกับการศึกษาของวิมล เอมโอช, บุญเรือน  

พฤกษ์ศศธิร, และเยาวเรศ ใจเยน็ (2556) ทีพ่บว่า นกัศกึษา

หญิงมีระดับความฉลาดทางอารมณ์สูงกว่านักศึกษาชาย 

และผลการศึกษาของ วลัยนารี พรมลา (2558) พบว่า 

นักศึกษาพยาบาลที่มีสัมพันธภาพระหว่างสมาชิกใน

ครอบครวัด ีจะมคีวามฉลาดทางอารมณ์อยูใ่นระดบัด ีท้ังนี้

เนื่องจากความสัมพันธ์ในครอบครัวที่ดีนั้น ส่งผลทางบวก

ในการอบรมเล้ียงดู ท�ำให้เด็กเกิดความใกล้ชิดกับสมาชิก

ทุกคนในบ้าน มีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น มีความรัก ความ

ห่วงใย และเอื้ออาทรต่อกัน นอกจากนั้นแล้ว สัมพันธภาพ

ที่ดีของบิดามารดาส่งผลให้บุตรสามารถเรียนรู้ทักษะการ

แก้ปัญหาต่าง ๆ  ในทางที่สร้างสรรค์ ทั้งยังเป็นแรงจูงใจที่ดี

ในชีวิตให้กับบุตร เด็กจะเจริญเติบโตอย่างมีความสุขและ

ความมัน่คงทางอารมณ์ (จริาพร ชมพกิลุ, ปราณ ีสทุธสิคุนธ์, 

เกรยีงศกัดิ ์ซือ่เลือ่ม, และดษุณ ีด�ำม,ี 2552; นจุร ีไชยมงคล, 

2549) 

	 2.	 ชัน้ปีทีศ่กึษาทีแ่ตกต่างกนัของนกัศกึษาพยาบาล 

กลุ่มตัวอย่าง มีความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข และ

โดยรวมไม่แตกต่างกัน (p>.05) ซึง่ไม่แตกต่างกบัการศึกษา

ของ Barkhordari and Rostambeygi (2013) ที่พบว่า 

ชัน้ปีทีศ่กึษาแตกต่างกนัมคีวามฉลาดทางอารมณ์ไม่แตกต่าง 

กัน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก คณะพยาบาลศาสตร์มิชชั่น เป็น

มหาวิทยาลัยเอกชน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ

ตารางที่ 4	การเปรียบเทียบคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข และโดยรวมตามความแตกต่างของ 

		  ประสบการณ์เข้าร่วมกิจกรรม โดยใช้ Independent t-test 

ความฉลาดทางอารมณ	์ ประสบการณ์	 n	 Mean	 t	 p-value
		  เข้าร่วมกิจกรรม

รายด้าน					   

	 ด้านดี	 มี	 85	 60.67	 1.436	 .152	

		  ไม่มี	 175	 59.63		

	 ด้านเก่ง	 มี	 85	 57.05	 2.068	 .040*

		  ไม่มี	 175	 55.18		

	 ด้านสุข	 มี	 85	 54.02	 1.166	 .245

		  ไม่มี	 175	 53.07		

โดยรวม	 มี	 85	 171.74	 1.777	 .077

		  ไม่มี	 175	 167.88		

ความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชนแห่งหนึ่ง
กรุงเทพมหานคร
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กจิกรรมส่งเสรมิความฉลาดทางอารมณ์ทีเ่หมาะสมส�ำหรบั

นักศึกษาแต่ละชั้นปี โดยนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เปลี่ยนสภาพ

การเรียนจากระดับมัธยมมาสู่ระดับอุดมศึกษา คณะฯ จัด

ให้มีการเข้าร่วมกิจกรรมรับน้องใหม่ ปฐมนิเทศนักศึกษา

ใหม่ ระบบพ่ีดแูลน้อง และจดัระบบอาจารย์ทีป่รกึษาให้แก่

นักศึกษาตั้งแต่แรกเข้าศึกษา รวมท้ังมีหอพักภายในให้

นักศึกษาอยู่รวมกับเพื่อน มีอาจารย์แม่บ้านประจ�ำหอพัก

ทีช่่วยดแูลและให้ค�ำปรกึษากบันกัศกึษาได้ตลอด 24 ชัว่โมง 

เพือ่ให้เกดิการเรียนรูเ้กีย่วกบัตนเอง สามารถปรบัตวัเข้ากับ

สภาพแวดล้อมใหม่ สร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างพี่น้อง 

ร่วมสถาบนั และเกดิความพงึพอใจในการใช้ชวีติในสถาบนั 

ส่วนนักศึกษาชั้นปีที่ 2 สามารถปรับตัวได้ดีขึ้น และมีเวลา

เข้าร่วมกิจกรรมมากขึ้น คณะฯ จึงก�ำหนดให้มีส่วนร่วมใน

การท�ำกิจกรรมท้ังในและนอกสถาบัน ท�ำให้นักศึกษามี

โอกาสฝึกการตัดสนิใจแก้ปัญหา การสร้างสมัพันธภาพ และ

มีความรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น นักศึกษาชั้นปีที่ 3 เวลาส่วน

ใหญ่ในการเรียนเป็นการขึ้นฝึกปฏิบัติบนหอผู้ป่วย ท�ำให้

นกัศกึษามปีระสบการณ์การควบคมุตนเอง เหน็ใจผูอ้ืน่ รูส้กึ

ภาคภูมิใจในตนเองท่ีสามารถให้การพยาบาลผู้ป่วยใน

สถานการณ์จริงได้ และนักศึกษาช้ันปีที่ 4 การฝึกปฏิบัติ

การพยาบาลเน้นบทบาทการเป็นผู้น�ำและต้องเตรียมตัว

สอบขึ้นทะเบียนและรับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพ

การพยาบาลและการผดุงครรภ์ ท�ำให้นักศึกษาเพิ่มทักษะ

การตัดสินใจและแก้ปัญหา รวมทั้งจัดการกับความเครียด

ที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ มหาวิทยาลัย

นานาชาติเอเชีย-แปซิฟิก เป็นสถาบันของศาสนาคริสต์ มี

อาจารย์ฝ่ายศาสนากิจคอยช่วยดูแลด้านจิตวิญญาณของ

นักศึกษาทุกชั้นปีอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่แรกเข้าจนส�ำเร็จ 

การศึกษา ท�ำให้นักศึกษาเรียนรู้ความสุขสงบทางใจตลอด

เวลา ดงันัน้การทีค่ณะฯ จัดการเรยีน การสอน และกิจกรรม

ที่หลากหลายท�ำให้นักศึกษาทั้ง 4 ชั้นปี มีความฉลาดทาง

อารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข และโดยรวม ไม่แตกต่างกัน

	 นักศึกษาที่มีเกรดเฉลี่ยสะสมแตกต่างกัน มีความ

ฉลาดทางอารมณ์ด้าน ด ีเก่ง สขุ และโดยรวมไม่แตกต่างกัน 

(p>.05) ซึ่งแตกต่างกับการศึกษาของ ประภาศ ปานเจี้ยง 

(2558) ที่พบว่านักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาที่มีระดับ

เกรดเฉลี่ย 2.00 - 3.00 ขึ้นไป มีความฉลาดทางอารมณ์

ด้าน ดี เก่ง สุข และโดยรวมสูงกว่านักศึกษาในสถาบัน

อดุมศึกษาทีม่รีะดบัเกรดเฉล่ีย ต�ำ่กว่า 2.00 และการศึกษา

ของ จนัทิมา ฤกษ์เลือ่นฤทธิ,์ ศรญิญา นามมัน, สพุรรณกิาร์ 

แมลงภู่, ประทมุรตัน์ นิม่เจรญิ, นภาพร พุม่จติร, และจิตรดา 

พลูศลิป์ (2557) ทีพ่บว่า นกัศกึษาพยาบาลทีม่ผีลการเรยีน

เฉลี่ยสะสมสูง มีความฉลาดทางอารมณ์ด้านดีในระดับต�่ำ 

ทัง้นีส้ามารถอธบิายได้ว่า การจดักจิกรรมการเรยีนการสอน

ทุกรายวิชาทางการพยาบาล ของคณะพยาบาลศาสตร์

มิชช่ัน เน้นให้นักศึกษาตั้งแต่ช้ันปีที่ 1-4 ท�ำงานกลุ่ม

มากกว่าท�ำงานเดี่ยว เพื่อเป็นการฝึกทักษะผลการเรียนรู้

ด้านคณุธรรมจรยิธรรม ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคล

และความรบัผดิชอบ และทกัษะการสือ่สาร ท�ำให้นกัศกึษา

พยาบาลทุกคนได้รับการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์มา

อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้นักศึกษาพยาบาลที่มีเกรดเฉล่ีย

สะสมแตกต่างกันมีความฉลาดทางอารมณ์ไม่แตกต่างกัน

	 นักศึกษาที่มีประสบการณ์เข ้าร ่วมกิจกรรมม ี

ความฉลาดทางอารมณ์ด้านเก่งสงูกว่านกัศกึษาท่ีไม่เข้าร่วม

กิจกรรม (t = 2.068, p<.05) สามารถอธิบายได้ว่า  

ความฉลาดทางอารมณ์ด้านเก่งซ่ึงประกอบด้วย การรู้จัก

และมีแรงจูงใจในตนเอง ตัดสินใจและแก้ปัญหา และมี

สัมพันธภาพกับผู้อื่น การที่นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรม 

ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกหลักสูตร เป็นการพัฒนา

ความฉลาดทางด้านอารมณ์ โดยนักศึกษาได้เรียนรู ้

กระบวนการท�ำงานร่วมกับผู้อื่น เกิดความเข้าใจตนเอง 

และผู้อื่นได้ง่าย ตลอดจนมีทักษะอารมณ์ที่ดีในการติดต่อ

สัมพันธ์กับผู ้อื่นเมื่อต้องออกสู่สังคม (กรมสุขภาพจิต, 

2546) อันเป็นคุณสมบัติที่จ�ำเป็นส�ำหรับวิชาชีพพยาบาล

ในการสร้างสัมพันธภาพกับผู้ป่วยและครอบครัว ตลอดจน

การปฏิบัติงานร่วมกับสหสาขาวิชาชีพ สอดคล้องกับ 

การศึกษาของ อรัญญา ทรัพย์พ่วง และคณะ (2557) ที ่

พบว่าปัจจัยเรื่องความชอบเข้าร่วมกิจกรรมทั้งภายในและ

นอกหลักสูตรมีผลต่อความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียน

แพทย์ทหาร 

	 ส�ำหรับนักศึกษาที่มีและไม่มีประสบการณ์เข้าร่วม

กิจกรรมมีความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี สุข และโดยรวม

ไม่แตกต่างกนั ทัง้นีอ้าจเนือ่งจากการจัดประสบการณ์เข้าร่วม 

กิจกรรมต่าง ๆ โดยเฉพาะการเป็นคณะกรรมการสโมสร

นักศึกษา หรือกรรมการชั้นเรียน ไม่ได้คัดเลือกนักศึกษาที่

มีคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี สุข และโดยรวม
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สูง แต่คัดเลือกนักศึกษาที่มีเกรดเฉลี่ยสะสมสูงกว่า 3.00 

เป็นคณะกรรมการกิจกรรมต่าง ๆ อีกท้ังนักศึกษาทุกคน

ต้องอยูห่อพัก ห้องละ 2-3 คน ท�ำให้นกัศกึษาฝึกการควบคมุ 

อารมณ์และความต้องการของตนเอง รู้จักเห็นใจผู้อื่น และ

มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ท�ำให้นักศึกษาทุกได้พัฒนา

ความฉลาดทางอารมณ์ด้านดี นอกจากน้ีมหาวิทยาลัย 

มีการส่งเสริมด้านจิตวิญญาณโดยให้เข้าร่วมมนัสการ  

ศึกษาข้อพระคัมภีร์ และสนับสนุนให้ออกไปร่วมกิจกรรม

การช่วยเหลือสังคมตามแนวคิดการด�ำเนินชีวิตตามแบบ

อย่างของพระเยซู ท�ำให้นักศึกษาเรียนรู้การด�ำเนินชีวิต

อย่างเป็นสุข มีความภูมิใจในตนเอง และมีความสงบสุข 

ทางใจ ส่งผลให้นักศึกษามีความฉลาดทางอารมณ์ด้านสุข 

ไม่แตกต่างกัน

	 สรุปผลการวิจัย นักศึกษาพยาบาลส่วนใหญ ่

มีความฉลาดทางอารมณ์ด้าน ดี เก่ง สุข และโดยรวมอยู่ใน

ระดับปกติและระดับสูง ความแตกต่างของระดับชั้นปีและ

เกรดเฉลี่ยสะสม ไม่ส่งผลให้นักศึกษามีความฉลาดทาง

อารมณ์ต่างกัน และนักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรมหรือเป็น

กรรมการชัน้เรยีน มคีวามฉลาดทางอารมณ์ด้านเก่งสงูกว่า

นักศึกษาที่ไม่เข้าร่วมกิจกรรม

ข้อเสนอแนะ 
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ทางอารมณ์ทั้งด้าน ดี ด้านเก่ง และด้านสุข กับการจัด 
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