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ค ำน ำ 
 

โครงงานวิจัยเรื่อง การส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเภสัชกรรมส าหรับ
นิสิตเภสัชศาสตร์สาขาเน้นบริบาลทางเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยบูรพา เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตาม
หลักสูตรปริญญาเภสัชศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยบูรพา ปีการศึกษา 2562 ตามข้อก าหนดของสภา
เภสัชกรรม 24/2558 ก าหนดให้นิสิตเภสัชศาสตร์ทุกคน ต้องมีการฝึกปฏิบัติทางวิชาชีพในสถานท่ีท่ีมี
การประกอบวิชาชีพสาขาต่างๆ หรือสถานท่ีอื่นๆ ท่ีมีกิจกรรมปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องและสนับสนุนการ
ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรมโดยตรง ไม่น้อยกว่า 2,000 ช่ัวโมง ทางคณะผู้วิจัยได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของการเตรียมพร้อมก่อนการฝึกปฏิบัติวิชาชีพส าหรับสาขาเน้นบริบาลทางเภสัชกรรม จึง
ได้จัดท าโครงนี้ขึ้นเพื่อศึกษาและประเมินองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานในโรงพยาบาลและร้านยา 
ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ด้านได้แก่ รายวิชาท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงาน หัวข้อท่ีถูกถามได้บ่อยจากพี่แหล่งฝึก 
และกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงาน รวมถึงศึกษาปัญหาและความต้องการของนิสิตหลังจากออก
ฝึกงาน 
 ทางคณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าโครงงานนี้จะเป็นประโยชน์และสามารถใช้เป็นแนวทาง
ในการเตรียมความพร้อมก่อนออกไปฝึกงานส าหรับนิสิตเภสัชศาสตร์สาขาเน้นบริบาลทางเภสัชกรรม
ได้ 
 

คณะผู้จัดท า
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โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ปีการศึกษา 2562 
เร่ือง การส ารวจองค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการฝึกปฏิบติัวิชาชีพเภสชักรรมส าหรับนิสติเภสชัศาสตร์สาขา
เน้นบริบาลทางเภสชักรรม มหาวิทยาลยับรูพา  
ผู้จดัทาโครงงานวิจยัทางเภสัชศาสตร์   อาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานวิจยัทาง
เภสัชศาสตร์ 
1. นสภ.พลภทัร เปลง่สรีุย์   รหสั 58210132  1. ภก.ดร.จิตติพล ตนัติวิท 
2. นสภ.ภวูตั สวุรรณพิทกัษ์   รหสั 58210245 
3. นสภ.สริภทัร วงศ์พฒันวฒุิ  รหสั 58210284 

บทคัดย่อ 
การฝึกงานเป็นหนึ่งในการเรียนรู้ท่ีส าคญัของนิสติเภสชัศาสตร์ แตใ่นปัจจบุนัยงัไมมี่การส ารงจเก่ียวกับองค์
ความรู้ท่ีจ าเป็นตอ่การฝึกงาน วัตถุประสงค์ 1. เพ่ือศกึษาและประเมนิองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นตอ่การฝึกงานใน
โรงพยาบาลและร้านยา 2. เพ่ือศกึษาปัญหาและความต้องการของนิสติหลงัจากออกฝึกงานวธีิการด าเนินการ
วจัิย เป็นงานวจิยัแบบ survey research แบบ cross sectional ท าการส ารวจโดยใช้แบบสอบถามกบักลุม่
ตวัอย่างของนิสติเภสชัศาสตร์ และแบบสอบถามข้อมลูประชากรศาสตร์ของนิสติ ชัน้ปีท่ี 5-6 ท่ีอยู่ในสายบริบาล
เภสชักรรมและก าลงัฝึกงานภาคสาขาเน้นในปี 2562 มหาวทิยาลยับรูพา ผลการวจัิย ผลดัผู้ป่วยนอก มีนิสติ
จ านวน 70 คน พบวา่มีรายวชิาท่ีส าคญั 5 อนัดบัแรกได้แก่ วชิา Pharmacotherapeutic I-IV เฉล่ีย 4.73 ± 0.68 
คะแนน Pharmacology เฉล่ีย 4.36 ± 0.87 คะแนน Clinical Pharmacology เฉล่ีย 4.26 ± 1.03 คะแนน 
Common Diseases เฉล่ีย 4.10 ± 1.04 คะแนน และ Pharmacoinformatic (DIS) เฉล่ีย 3.76 ± 1.20 คะแนน 
ตามล าดบั ผลดัผู้ป่วยใน มีนิสติจ านวน 70 คน พบวา่มีรายวชิาท่ีส าคญั 5 อนัดบัแรกได้แก่ วชิา 
Pharmacotherapeutic I-IV เฉล่ีย 4.74 ± 0.77 คะแนน Pharmacology เฉล่ีย 4.26 ± 1.00 คะแนน Clinical 
Pharmacology เฉล่ีย 4.16 ± 0.99 คะแนน Pharmacoinformatic (DIS) เฉล่ีย 3.89 ± 1.03 คะแนน และ 
Common Diseases เฉล่ีย 3.80 ± 1.10 คะแนน ตามล าดบั ผลดัร้านยา มีนิสิตจ านวน 67 คน พบวา่มีรายวิชาท่ี
ส าคญั 5 อนัดบัแรกได้แก่ วชิา Common Diseases เฉล่ีย 4.60 ± 0.76 คะแนน Clinical Pharmacology เฉล่ีย 
4.33 ± 0.94 คะแนน Pharmacotherapeutic (I-IV) เฉล่ีย 4.31 ± 1.10 คะแนน Pharmacology เฉล่ีย 4.22 ± 
0.97 คะแนน และ Pharmacoinformatic (DIS) เฉล่ีย 3.27 ± 1.14 คะแนน ตามล าดบั สรุปผลการวจัิย ทัง้3
ผลดัจะมี 5 วชิาแรกท่ีมีคะแนนเฉล่ียสงูสดุได้แก่ วชิา Pharmacotherapeutic I-IV, Pharmacology, Clinical 
Pharmacology, Common Diseases และ Pharmacoinformatic (DIS) เหมือนกนัทัง้ 3 ผลดั ปัญหาท่ีพบ
ระหวา่งการฝึกงานท่ีได้จากความคิดเห็นของนิสติเภสชัศาสตร์ ได้แก่ ความรู้ท่ีน าไปใช้ไมเ่พียงพอเน่ืองจากมี
เวลาทบทวนน้อย ลืมเนือ้หาท่ีเรียนบางสว่น และความต้องการของนิสติท่ีมีตอ่คณะเภสชัศาสตร์หลงัจากการ
ฝึกงาน ได้แก่ การเน้นให้มีการฝึกปฏิบตัิในสถานท่ีหรือกรณีศกึษาจริงให้มากขึน้กวา่เดิม และเพิม่การเรียนรู้เร่ือง
การพสิจูน์เอกลกัษณ์เมด็ยา 
ค าส าคัญ : องค์ความรู้ ,ฝึกงาน ,นิสติเภสชัศาสตร์ ,บริบาลทางเภสชักรรม 
      อาจารย์ท่ีปรึกษาหลกั…………………….. 
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Abstract 
Internship is an important part of education for pharmaceutical students, however, at present, there 
are no other studies that explore what knowledge is required for an internship. Objective: 1. To study 
and evaluate essential subjects required for hospital and community pharmacy internship 2.To 
identify obstacles and needs of the pharmaceutical students faced during their internship program. 
Methods: This study was conducted using a survey research by designed questionnaire, Data were 
collected by selecting a specific demographic sample from the Burapha university pharmacist 
students, who are pharmaceutical-care oriented and apprenticing in pharmaceutical care internship 
2019 in their fifth to sixth year. Result: In Ambulatory Care Rotation. The top five most essential 
subjects for internship ranked by mean scores are Pharmacotherapeutic I-IV (4.73 ± 0.68), 
Pharmacology (4.36 ± 0.87), Clinical Pharmacology (4.26 ± 1.03), Common diseases (4.10 ± 1.04) 
and Pharmacoinformatic (3.76 ± 1.20), respectively. In Acute Care Rotation. The top five most 
essential subjects for internship ranked by mean scores are Pharmacotherapeutic I-IV (4.74 ± 0.77), 
Pharmacology (4.26 ± 1.00), Clinical pharmacology (4.16 ± 0.99), Pharmacoinformatic (3.89 ± 1.03) 
and Common Diseases (3.80 ± 1.10), respectively. In Community Pharmacy Rotation. The top five 
most essential subjects for internship ranked by mean scores are Common diseases (4.60 ± 0.76), 
Clinical Pharmacology (4.33 ± 0.94), Pharmacotherapeutic I-IV (4.31 ± 1.10), Pharmacology (4.22 ± 
0.97) and Pharmacoinformatic (3.27 ± 1.14), respectively. Conclusion: By analyzing the data 
collected from all three rotations in aggregation, it was concluded that the top five most essential 
subjects ranked by the pharmacy students, in order of by mean scores, were Pharmacotherapeutic I-
IV, Pharmacology, Clinical Pharmacology, Common Diseases and Pharmacoinformatic. In addition, 
common problems faced by the pharmacy students included insufficient knowledge due to the lack 
of preparation time and forgetting certain part of the lessons. It was also noted that the pharmacy 
students wish for the Pharmacy faculty members to increase their emphasis on practical training or 
real case studies and incorporate Drug Identification lesson to the syllabus. 

Advisor: Prof. Jittipon Tantivit 
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กิตติกรรมประกำศ 
 

โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยความกรุณาและความอนุเคราะห์จาก
บุคคลหลายท่าน ซึ่งผู้วิจัยขอกล่าวนามเพื่อระลึกถึงพระคุณของทุกท่านเป็นอย่างสูงไว้ ณ ท่ีนี้ 

ขอกราบขอบพระคุณ ภก.ดร. จิตติพล ตันติวิท อาจารย์ท่ีปรึกษาโครงงานวิจัยทางเภสัช
ศาสตร์ ท่ีกรุณาให้ความรู้ ค าปรึกษา ค าแนะนา และปรับปรุงแก้ไขโครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ฉบับ
นี้จนเสร็จสมบูรณ์ 

ขอกราบขอบพระคุณ ภก.รศ.ดร. ฐิตินันท์ เอื้ออ านวยที่ให้เกียรติมาเป็นประธานกรรมการ
สอบโครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ ภก.ดร. ณัฐวุฒิ ลีลากนก ท่ีให้เกียรติมาเป็นกรรมการสอบ
โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ 

ขอขอบพระคุณ เจ้าหน้าท่ีสานักงานคณบดีทุกท่าน โดยเฉพาะนางสาวปริยาภา เกตุกูล ท่ี
ช่วยประสานงาน ให้ค าแนะน าเพื่อให้โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ฉบับนี้เป็นไปได้อย่างถูกต้อง 

ขอขอบพระคุณ นิสิตคณะเภสัชศาสตร์ช้ันปีท่ี 6 มหาวิทยาลัยบูรพา ปีการศึกษา 2562 ทุก
ท่านท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 

สุดท้ายนี้ขอขอบคุณคณะผู้วิจัยทุกท่านท่ีต้ังใจและพยายามอย่างสุดความสามารถจน
โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ฉบับนี้สาเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
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บทที่ 1 

บทน ำ 
ควำมส ำคัญและท่ีมำของปัญหำ 

 ตามประกาศสภาเภสัชชกรรม ท่ี 24/2558 ว่าด้วยโครงสร้างหลักสูตรเภสัชศาสตร์บัณฑิต
หลักสูตร 6 ปี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2558) โดยการเสนอของคณะกรรมการการศึกษาเภสัชศาสตร์ 
เห็นควรให้ประกาศโครงสร้างหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต หลักสูตร 6 ปี เพื่อใช้แทนประกาศสภา
เภสัชกรรมท่ี 4/2555 เรื่อง โครงสร้างหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิตหลักสูตร 6 ปี ท่ีประกาศในปี พ.ศ. 
2554 เพื่อใช้ในการจัดการหลักสูตรท่ียื่นขอรับรองจากสภาเภสัชกรรม เพื่อใช้รับนักศึกษา ต้ังแต่ปี
การศึกษา 2559 เป็นต้นไป ซึ่งในเรื่องการฝึกปฏบิัติงานวิชาชีพ ก าหนดให้มีการฝึกปฏิบัติทางวิชาชีพ
ในสถานท่ีท่ีมีการประกอบวิชาชีพสาขาต่าง ๆ หรือสถานท่ีอื่น ๆ ท่ีมีกิจกรรมปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องและ
สนับสนุนการประกอบวิชาชีพเภสัชกรรมโดยตรง ไม่น้อยกว่า 2,000 ช่ัวโมง ประกอบด้วย หมวด ก 
การฝึกปฏิบัติวิชาชีพภาคบังคับ มีจ านวนช่ัวโมงปฏิบัติไม่น้อยกว่า 400 ช่ัวโมง ไม่น้อยกว่า 6 หน่วย
กิต โดยจะต้องฝึกท้ังโรงพยาบาลและร้านยาแห่งละไม่น้อยกว่า 200 ช่ัวโมง  และหมวด ข การฝึก
ปฏิบัติวิชาชีพภาคสาขาหลัก มีจ านวนช่ัวโมงปฏิบัติไม่น้อยกว่า 1,600 ช่ัวโมง ไม่น้อยกว่า 28 หนว่ย
กิต อันประกอบด้วย 3 สาขาหลัก ได่แก่ สาขาการบริบาลทางเภสัชกรรม สาขาเภสัชกรรมอุตสาหการ 
และสาขาการคุ้มครองผู้บริโภค(1), (2) 
       ส าหรับการฝึกปฏิบัติวิชาชีพภาคสาขาหลัก ในด้านการบริบาลทางเภสัชกรรม มีข้อก าหนดให้
ฝึกปฏิบัติงาน 6-7 ผลัด โดยบังคับฝึก 4 ผลัดได้แก่ เภสัชกรรมชุมชน การบริบาลเภสัชกรรมผู้ป่วย
นอก การบริบาลเภสัชกรรมผู้ป่วยใน และงานจัดการด้านยาหรือคุ้มครองผู้บริโภค ส่วน 2-3 ผลัดท่ี
เหลือสามารถเลือกฝึกงานเฉพาะสาขาในโรงพยาบาลและร้านยาได้อย่างอิสระ (2) 
       คณะเภสัชศาสตร์มหาวิทยาลัยบูรพาได้ปรับหลักสูตรระดับบัณฑิตโดยเพิ่มระยะเวลาใน
การศึกษาจาก 5 ปีเป็น 6 ปี ตามเกณฑ์บังคับของสภาเภสัชกรรม และได้จัดให้มีการเรียนการสอนใน
รายวิชาฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรมจ านวน 7 ผลัด 7 รายวิชาโดยจะประกอบด้วย การฝึก
ภาคปฏิบัติช่วงช้ันปีท่ี 4 ภาคการศึกษาฤดูร้อน, การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ ในช่วงช้ันปีท่ี 5 ภาค
การศึกษาฤดูร้อน และการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพเน้นในช่วงช้ันปีท่ี 6 ตลอดท้ังปีการศึกษา โดยจัด
แผนการฝึกปฏิบัติของสาขาเน้นบริบาลเป็นดังต่อไปนี้ (3) 
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1. การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพภาคบังคับ  ในช่วงช้ันปีท่ี 4 ภาคการศึกษาฤดูร้อน 
1.1 การฝึกงานวิชาชีพเภสัชกรรม (clerkship : Pharmacy Training) 

2. การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ ในช่วงช้ันปีท่ี 5 ภาคการศึกษาฤดูร้อน 
 2.1ส าหรับนิสิตสาขาบริบาลทางเภสัชกรรม 
  2.1.1 ฝึกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมผู้ป่วยนอก (Ambulatory Care) 
  2.1.2 ฝึกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมอายุรศาสตร์  (Medicine ) 
  2.1.3 ฝึกปฏิบัติงานบริบาลระบบยา (Drug System) 
  2.1.4 ฝึกปฏิบัติงานบริบาลทางเภสัชกรรมในสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน 
(Community Pharmacy) 
  2.1.5 ฝึกปฏิบัติงานทางเลือกวิชาชีพเน้น (Clerkship)       
3. ฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพเน้น (Clerkship) ในช่วงช้ันปีท่ี 6 ตลอดท้ังปีการศึกษา 
       ตาม American College of Clinical Pharmacy (ACCP) guideline ได้ก าหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเภสัชกรนั้นต้องมีต่อการบริบาลผู้ป่วย ท้ังในด้านความรู้,ทักษะ,ทัศนคติ 
และพฤติกรรมท่ีดีต่อผู้ป่วย เพื่อท่ีจะใช้ในการจ่ายยาให้ผู้ป่วย โดยจะแบ่งขอบเขตของคุณลักษณะของ
เภสัชกรได้เป็น 6 ข้อ คือ 1. การบริบาลผู้ป่วยโดยตรง, 2. มีองค์ความรู้ทางด้านเภสัชวิทยา, 3. มี
ความรู้ ความเข้าใจถึงการความเช่ือมโยงของระบบสุขภาพ และระบบสาธารณสุข, 4. มีทักษะในการ
ส่ือสาร, 5. มีความช านาญในวิชาชีพ และ 6. มีการเรียนรู้และพัฒนาความรู้ได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็น
คุณสมบัติท่ีนิสิตในการฝึกภาคปฏิบัตินั้นจ าเป็นต้องมีด้วยเช่นกัน (4) 
 การฝึกภาคปฏิบัตินั้นเป็นส่วนท่ีส าคัญในการเรียนรู้ และช่วยส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียน
ให้กับนิสิตเภสัชศาสตร์(5) อีกท้ังยังช่วยเพิ่มทักษะกระบวนการคิดเชิงวิพากษ์ (critical thinking) 
ให้แก่นิสิต ช่วยให้มีกระบวนการคิดท่ีจะน าไปสู่การหาค าตอบท่ีสมเหตุสมผลมากกว่าข้ออ้างเดิม การ
เพิ่มทักษะการแก้ไขปัญหาเมื่ออยู่ในสถานการณ์จริง และเพิ่มกระบวนการคิดไตร่ตรองได้มากขึ้น(6) 
แต่ก่อนท่ีนิสิตเภสัชศาสตร์จะเข้าไปฝึกภาคปฏิบัติก็จะต้องมีการเตรียมความพร้อมก่อนจะไปฝึก
ภาคปฏิบัติจริง ท้ังในด้านความรู้ท่ีได้จากวิชาเภสัชวิทยา, ความรู้ด้านการบริบาลผู้ป่วย, ความรู้ในการ
สืบหาเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์จากยา เป็นต้น ท้ังนี้ทักษะในด้านการส่ือสารนั้นก็เป็นทักษะท่ีส าคัญ
มากในการบริบาลผู้ป่วย หรือใช้การส่ือสารเพื่อถาม-ตอบแลกเปล่ียนความรู้กับพี่เล้ียงประจ าแหล่ง
ฝึกงาน ซึ่งทักษะเหล่านี้จะได้มาจากการเรียนรู้จากการฝึกภาคปฏิบัติ แต่ถึงอย่างไรก็ตามการน า
ความรู้ท่ีได้จากห้องเรียนนั้นมาปรับใช้กับการปฏิบัติจริงนั้นยังอาจจะเป็นไปได้ยากอยู่เพราะในการ
ปฏิบัติการ์ณจริงนั้นมีอุปสรรคท่ีมากกว่าแบบฝึกหัดในห้องเรียนอยู่มาก(5) 
 ดังนั้นการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรมในสาขาบริบาลจึงเป็นส่วนส าคัญต่อการเรียนรู้และ
เสริมสร้างทักษะทางด้านการบริบาลผู้ป่วย การเตรียมความพร้อมก่อนการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัช
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กรรมจึงเป็นส่วนส าคัญของนิสิตเภสัชศาสตร์ ในงานวิจัยนี้จึงได้ศึกษาเกี่ยวกับส่ิงท่ีนิสิตฝึกงานเภสัช
มหาวิทยาลัยบูรพานั้นจ าเป็นต้องใช้ในการฝึกภาคปฏิบัติ ท้ังในด้านวิชาท่ีจ าเป็นต่อการบริบาลผู้ป่วย, 
กลุ่มยาส าคัญท่ีพี่เล้ียงประจ าแหล่งฝึกในโรงพยาบาลหรือร้านยาถาม และประเภทของค าถามท่ีพบ
บ่อยของพี่เล้ียงแหล่งฝึกงาน ทางผู้วิจัยจึงเล็งเห็นถึงความส าคัญของการเตรียมความพร้อมส าหรับการ
ฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรมจึงได้จัดท างานวิจัยช้ินนี้ขึ้นเพื่อน ามาใช้ให้เป็นประโยชน์แก่การ
พัฒนาการเรียนการสอนของวิชานั้นต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อศึกษาและประเมินองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานในโรงพยาบาลและร้านยา 
2. เพื่อศึกษาปัญหาและความต้องการของนิสิตหลังจากออกฝึกงาน 

 

ประโยชน์ท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
1. ทราบถึงองค์ความรู้ต่าง ๆ ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานในโรงพยาบาลและร้านยา 
2. ทราบถึงแนวทางส าหรับการเตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกงาน 
3. ทราบถึงปัญหาและความต้องการของนิสิตหลังจากออกฝึกงาน 
4. ทราบถึงแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความจ าเป็นและความ
ต้องการของนิสิต 

 

กรอบแนวคิด  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

องค์ความรู้ที่
จ าเป็น 

โรงพยาบาล 

นิสิต 

การฝึกงาน 

ร้านยา 

ผู้ป่วยนอก 

ผู้ป่วยใน 

ค าถามที่พบบ่อย 

รายวิชาที่ส าคัญ 

กลุ่มยาที่พบบ่อย 

ปัญหาและความต้องการ 
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นิยำมศัพท์  
เพื่อให้เข้าใจความหมายเฉพาะของค าศัพท์ท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ จึงได้นิยามความหมาย

ของค าศัพท์ไว้ดังนี้ 
นิสิตเภสัชศาสตร์ หมายถึง นิสิตเภสัชศาสตร์ ช้ันปีท่ี 5-6 ท่ีอยู่ในสายบริบาลเภสัชกรรมและ

ก าลังฝึกงานภาคสาขาเน้นในปี 2562 มหาวิทยาลัยบูรพา 
องค์ความรู้ หมายถึง ความรู้จากการศึกษาเล่าเรียน การค้นคว้า หรือประสบการณ์ รวมทั้ง

ความสามารถเชิงปฏิบัติและทักษะต่าง ๆ ซึ่งสามารถน าไปใช้ในการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเภสัชกรรมได้  
การฝึกปฏิบัติวิชาชีพ หมายถึง การฝึกงานในผลัดโรงพยาบาลหรือร้านยาของนิสิตเภสัช

ศาสตร์ ช้ันปีท่ี 5-6 ท่ีอยู่ในสายบริบาลเภสัชกรรมและก าลังฝึกงานภาคสาขาเน้นในปี 2562 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

สมรรถนะ (competency) หมายถึง ความสามารถ ทักษะ ความรู้ หรือลักษณะเฉพาะตัว
ของนิสิตเภสัช อันก่อให้เกิดประสิทธิภาพและความส าเร็จท่ีมากขึ้นในด้านการดูแลรักษาผู้ป่วย 
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บทที่ 2 

ทบทวนวรรณกรรม 
กำรศึกษำและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
จากการศึกษาของ Andy Wallman, 2011 เรื่อง An Exploration of How Students 

Learn in a Pharmacy Internship โดยท าการส ารวจเกี่ยวกับการเรียนรู้อย่างเป็นทางการและไม่
เป็นทางการของนิสิตเภสัชศาสตร์มหาวิทยาลัย Uppsala University ระหว่างฝึกงาน ประเทศสวีเดน 
โดยวิธีการสัมภาษณ์ (interview) กับนิสิตฝึกภาคปฏิบัติในร้านยา จ านวน 17 คน และพี่เล้ียง 18 คน 
ผลจากการสัมภาษณ์จะพบว่านิสิตฝึกงานนั้นยังไมส่ามารถน าความรู้ท่ีจากการเรียนรู้ท่ีเป็นทางการ 
เช่น การเรียนในห้องเรียน หรือแบบฝึกหัดในคาบเรียน มาปรับใช้กับภาคปฏิบัติ เพราะการเรียนท่ีได้
จากการเรียนรู้ท่ีไม่เป็นทางการนั้นเป็นการเรียนรูท่ี้มาจากการ ซักประวัติผู้ป่วย, การจ่ายยา, การ
แก้ปัญหา เป็นต้น ส่ิงส าคัญของการน าการเรียนรู้ท้ังเป็นทางการและไม่เป็นทางการมาปรับใช้เข้า
ด้วยกันนั้นควรจะมีการพัฒนาหลักสูตรต่อไปเพื่อให้เข้ากับการเรียนรู้ในภาคปฏิบัติมากขึ้น(5) 

จากการศึกษาของ Ramadan Mohamed Elkalmi และคณะ, 2011 ได้ศึกษาเรื่อง 
Pharmacy Students’ Knowledge and Perceptions About Pharmacovigilance in 
Malaysian Public Universitiesได้ท าการส ารวจความรู้ และความเข้าใจของนิสิตเภสัชศาสตร์กับ
เรื่อง pharmacovigilance ท้ัง 5 มหาวิทยาลัยในประเทศมาเลเซีย ในช่วงระหว่างเดือนธันวาคม 
ค.ศ. 2010 ถึงเดือนมกราคม ค.ศ. 2011 โดยจะให้ท าแบบสอบถามท่ีออกแบบมาเพื่อวัดความรู้
เกี่ยวกับงานทางด้าน pharmacovigilance โดยจะวัดเกี่ยวกับเรื่องความเข้าใจเกี่ยวกับการรายงาน
เหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ของยา (adverse drug reaction) และความคิดเห็นเกี่ยวกับงานทางด้าน 
pharmacovigilance จะพบว่านิสิตเภสัชศาสตร์นั้นยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับการรายงานเหตุการณ์
ไม่พึงประสงค์ และอาจต้องการข้อมูลเกี่ยวกับ pharmacovigilance เพิ่มขึ้นอีก ดังนั้นควรจะมีการ
เพิ่มเกี่ยวกับกระบวนการสืบหา, ป้องกัน และรายงานเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ของยาเข้าไปใน
หลักสูตร เพื่อเพิ่มบทบาทท่ีส าคัญให้กับนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีจะไปท าหน้าท่ีเภสัชกรท่ีสามารถสืบหา 
และป้องกันเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ของยาได้(7)
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       จากการศึกษาของ Kanayo P. Osemene and Margaret. O. Afolabi 2017 ได้ศึกษาเรื่อง  
An evaluation of the knowledge and perceptions of pharmacy students on 
pharmacovigilance activities in Nigeria เป็นการส ารวจเกี่ยวความรู้ และความเข้าใจของนิสิต
เภสัชศาสตร์กับเรื่อง pharmacovigilance กับกลุ่มนิสิตเภสัชศาสตร์ 3 มหาวิทยาลัยในช่วงระหว่าง
เดือนมกราคมถึงเดือนกุมภาพันธ์ ค.ศ. 2016 การส ารวจออกแบบเป็นการส ารวจแบบ cross-
sectional โดยจะให้ท าแบบสอบถามเพื่อวัดความรู้เกี่ยวกับงานทางด้าน pharmacovigilance โดย
จะวัดเกี่ยวกับเรื่องความเข้าใจเกี่ยวกับการรายงานเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ของยา (adverse drug 
reaction) ซึ่งเป็นหน้าท่ีหลักของ pharmacovigilance และความคิดเห็นเกี่ยวกับงานด้าน 
pharmacovigilance พบว่านิสิตเภสัชศาสตร์ในประเทศไนจีเรียนั้นมีความเข้าใจท่ีดีกับการรายงาน
เหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ของยาเป็นอย่างดี แต่ไม่สามารถตอบได้ว่าองค์กรท่ีท าหน้าท่ีรับรายงานการ
เกิดเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ของยาในประเทศไนจีเรียนั้นคือองค์กรใด ท าให้นิสิตท่ีค าถามข้อนี้ถูกไม่
ถึงครึ่งของจ านวนนิสิตท้ังหมด จากการศึกษานี้จะพบได้ว่าความรู้ในเรื่องนี้ ของนิสิตเภสัชศาสตร์ใน
ประเทศไนจีเรียยังมีความรู้ไม่เพียงพอ เนื่องจากความแตกต่างของเพศ, การสอนในแต่ละ
มหาวิทยาลัย และระยะเวลาในการเรียนวิชา pharmacovigilanceจากผลการส ารวจจะเห็นได้ว่าควร
มีการพัฒนาความรู้ทางด้าน pharmacovigilance เพิ่มขึ้นโดยการปรับเปล่ียนหลักสูตรควรเพิ่ม
ความรู้ทางด้านpharmacovigilance โดยผ่านทางการฝึกสอน, ระหว่างการฝึกงานภาคปฏิบัติ และให้
ความส าคัญเกี่ยวกับวิชาpharmacovigilance ให้มากขึ้นในหลักสูตร(8) 

จากแนวทางการปฏิบัติของ Joseph J. Saseen, 2017 ACCP Clinical Pharmacist 
Competencies  โดย America College of Clinical Pharmacy หรือ ACCP นั้นได้ก าหนด
แนวทางท่ีเป็นหลักประกันว่าเภสัชกรท่ีนั้นจะมีความรู้ ความสามารถ ทัศนคติ และพฤติกรรม ท่ี
จ าเป็นส าหรับการส่งต่อความรู้ทางการใช้ยาให้แก่บุคคลกรทางการแพทย์และตัวผู้ป่วยโดยตรง โดย
แบ่งออกเป็น 6 อย่างดังนี้ 1. การบริบาลผู้ป่วยโดยตรง, 2. มีองค์ความรู้ทางด้านเภสัชวิทยา, 3. มี
ความรู้ ความเข้าใจถึงการความเช่ือมโยงของระบบสุขภาพ และระบบสาธารณสุข, 4. มีทักษะในการ
ส่ือสาร, 5. มีความช านาญในวิชาชีพ  และ 6. มีการเรียนรู้และพัฒนาความรู้ได้อย่างต่อเนื่อง(4) 

จากการศึกษาของ Hasini Banneheke, 2017 Student preparedness characteristics 
important for clinical learning: perspectives of supervisors from medicine, pharmacy 
and nursing ได้ท าการศึกษาในเรื่องการคุณลักษณะของนิสิตท่ีมีเตรียมพร้อมนั้นมีความส าคัญต่อ
การเรียนรู้ในคลินิก ด้วยมุมมองจากพี่เล้ียงประจ าแหล่งฝึกของ แพทย์ เภสัชกร และพยาบาล ด้วย
การใช้แบบสอบถามเก็บข้อมูลแบบ 7 point  Likert scale และค าถามปลายเปิด โดยแบ่งกลุ่มตาม
อาชีพของพี่เล้ียงประจ าแหล่งฝึก และน ามาแปลผลด้วย normality testing โดยใช้หลักการของ 
Shapiro-Wilks normality test และ Kruskal-Wallis และได้เก็บข้อมูลจากพี่เล้ียงประจ าแหล่งฝึก
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จากท้ังสามสาขา จ านวน 173 คน โดยพบว่าทางพี่เล้ียงประจ าแหล่งฝึกต่างเห็นว่านิสิตท่ีมีการ
เตรียมพร้อมนั้นมีความสัมพันธ์กับลักษณะของคนท่ีมีความต้ังใจ และความเป็นมืออาชีพตามมาด้วย
ลักษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล (9) 

จากการศึกษาของ Stense Vestergaard, 2017 ได้ท างานวิจัยเรื่อง Pharmacy Interns’ 
Perception of Their Professional Role ได้ศึกษาความเข้าใจในบทบาทของเภสัชกรชุมชน โดย
ศึกษาในกลุ่มตัวอย่าง นิสิตฝึกงาน จ านวน 395คน พี่เล้ียงประจ าแหล่งฝึก จ านวน 96คน และ
ผู้บริโภคของร้านยา 285 คน ด้วยการให้แบบสอบถามปลายเปิดหลายตัวเลือก และมีช่องค าตอบ
เพิ่มเติมอื่นๆ เพื่อลดอคติ (bias) ของการทดลอง และสามารถเปรียบเทียบทัศนคติก่อนและหลัง
ฝึกงานของนิสิตได้ หัวข้อแบบสอบถามประกอบไปด้วย บทบาทท่ีส าคัญท่ีสุดของเภสัชกรในส่วนของ
เภสัชกรชุมชน และความคาดหวังต่อผู้บริโภคท่ีมีต่อบุคคลากรในร้านยาเป็นอย่างไร และมีการ
วิเคราะห์ข้อมูลตามรูปแบบท่ีพัฒนาโดย Wallmann and Wenger ซึ่งประกอบไปด้วยรูปแบบ
ท้ังหมด 4ชนิดอันได้แก่ ความเช่ียวชาญในการให้บริการทางคลินิก, การจัดการระบบการ, การท า
สาธารณประโยชน์ และการให้ความรู้แก่บุคคลากรทางการแพทย์ โดยผลการศึกษาแสดงให้เห็นถึงว่า
การฝึกงานนั้นมีอิทธิพลท าให้นิสิตฝึกงานนั้นรับรู้ถึงบทบาทของเภสัชกรชุมชนได้มากขึ้นตลอด
ช่วงเวลาฝึกงาน โดยส่วนของนิสิตฝึกงานและพี่เล้ียงประจ าแหล่งฝึกได้เห็นร่วมกันว่าบทบาทท่ีส าคัญ
ท่ีสุดของเภสัชกรนั้นคือการเป็นผู้น าทางคลินิก และในส่วนของผู้บริโภคนั้นพบว่าส่ิงนิสิตฝึกงานคาดว่า
ผู้บริโภคคาดหวังต่อตัวของบุคคลากรในร้านยา และส่ิงท่ีผู้บริโภคคาดหวังจริงๆนั้น ด าเนินไปใน
แนวทางเดียวกัน(10) 
        จากการศึกษาของ Kazeem A Oshikoya และคณะ, 2009 เรื่อง Interns' knowledge of 
clinical pharmacology and therapeutics after undergraduate and on-going internship 
training in Nigeria: a pilot study ได้ศึกษาโครงการน าร่อง เกี่ยวกับความรู้ทางด้าน 
pharmacology และ therapeutics ของผู้เข้าฝึกงานหลังจากจบการฝึกและระหว่างการฝึกงานใน
ประเทศไนจีเรีย โดยจะใช้การวัดผลด้วยแบบสอบถามท่ีเกี่ยวกับ demographic ของผู้เข้าฝึกงาน, 
การเรียนจบการสอน clinical pharmacology and therapeutics (CPT), ประสอบการณ์เกี่ยวกับ
เหตุการณ์ไม่พึงประสงค์และอันตรกิริยาระหว่างยา, ความมั่นใจในการใช้ยา และการรับรู้ถึง
ข้อบกพร่องของการสอน CPT จะได้ผลของงานวจัิยว่าผู้เข้าฝึกงานส่วนใหญ่จะมั่นใจในการเขียนใบส่ัง
ยาในกลุ่มยาพวก vitamins and minerals, antimalarials, antacids และ anti-ulcer drugs ซึ่ง
เป็นกลุ่มยาท่ีมอีัตราเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ต่ า  ซึ่งแตกต่างจากกลุ่มยาท่ีมีความเส่ียงสูง ได้แก่ 
immunosuppressant and cytotoxic drugs ผู้เข้าฝึกงานก็จะมั่นใจในการส่ังยาน้อยกว่า ผู้ท่ีเข้า
ฝึกงานนั้นไม่สามารถค านวณการปรับขนาดยาในเด็กได้ เนื่องจากการยกตัวอย่างในการสอนค านวณ
นั้นยากเกินเกินไปจึงท าให้ต้องจ าขนาดยานั้น ๆ ไปในระหว่างการฝึกงาน(11) 
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จากการศึกษาของ Tatum Mead 2016, Pharmacy student engagement in the 
evaluation of medication documentation within an ambulatory care electronic 
medical record ศึกษาการใช้นิสิตเภสัชศาสตร์เพื่อการพัฒนาระบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ในเวช
ระเบียนผู้ป่วยนอก โดยให้นิสิตเภสัชศาสตร์ เข้าไปตรวจสอบฐานข้อมูลของคนไข้จ านวน 134 คน 
เพื่อค้นปัญหาท่ีเกิดจากการใช้ยา พบว่ามีปัญหาท่ีไม่ได้รับการค้นพบใน 46% ของค้นไข้ พบปัญหาใน
การรักษา 38% ของผู้ป่วย และปัญหาการใช้ยาซ้ าซ้อน 32 เหตุการณ์ โดยผลการวิจัยแสดงให้ว่าการ
ให้นิสิตเภสัชศาสตร์สามารถเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานของระบบสุขภาพได้ และเป็นการ
พัฒนาการเรียนรู้เชิงปฏิสัมพันธ์ในด้านการใช้ระบบอิเล็กทรอนิคส์เก็บข้อมูลและการปัญหาท่ีอาจ
เกิดขึ้นในการดูแลผู้ป่วย (12) 

จากงานวิจัยของ A.H. Al-Hajje และคณะ 2012, เรื่อง Drug-related problems 
identified by clinical pharmacist’s students and pharmacist’s interventions จะศึกษา
เกี่ยวกับการเกิดปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยา (drug related problems หรือ DRP) จะศึกษาเป็นช่วง
ระยะเวลา 6 เดือน ในแผนกอายุรศาสตร์ของโรงพยาบาล Beirut โดยจะให้นิสิตฝึกงานเภสัชศาสตร์
สืบค้นการเกิดปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยาในการการจ่ายยาประจ าวัน, ประเมินลักษณะของผู้ป่วยท่ีเกิด
จากปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยา และท าการวิเคราะห์รูปแบบการรักษา ผลท่ีได้จากงานวิจัยนี้จะพบว่า
ปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยาท่ีพบบ่อยมากท่ีสุดนั้นคือการเกิดอันตรกิริยากันระหว่างยา (drug 
interaction) รองลงมาก็จะมีการให้ขนาดยาท่ีสูงเกินไป (overdosage), ไม่จ่ายยาตามแนวทางการ
รักษา(non-conformity to guidelines or contra-indications), การให้ขนาดยาท่ีต่ าเกินไป 
(underdosage) และการบริหารยาท่ีไม่เหมาะสม (improper administration) ตามล าดับ กลุ่มยาท่ี
มีความเส่ียงมากท่ีสุดท่ีจะท าให้เกิดปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยานั้นจะเป็นกลุ่มยารักษาโรคหัวใจอยู่ท่ี
ประมาณ 44% ของกลุ่มยาท่ีพบว่าเกิดปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยาท้ังหมด ส่วนการให้การรักษาเมื่อเกิด
ปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยานั้นจะใช้การรักษาด้วยวิธี ปรับขนาดยา (dose adjustment), การเพิ่มยาเข้า
ไป (addition drugs), การเปล่ียนยา (changes in drugs) และเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร 
(optimization of administration) จากผลท่ีกล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่าบทบาทของนิสิตฝึก
ปฏิบัติงานนั้นก็เป็นหนึ่งในบทบาทท่ีส าคัญมากในการตรวจการเกิดปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยาเพื่อ
ป้องกันการเกิดอันตรายท่ีอาจจะเกิดขึ้นได้ในผู้ป่วยได้ ซึ่งในงานวิจัยนี้เองจะช้ีให้เห็นถึงบทบาทของ
เภสัชกรในโรงพยาบาลเพื่อตรวจสอบหาการเกิดปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยา, การไม่ปฏิบัติตามกฎ
มาตรการตรวจใบส่ังยา, การจ่ายยา และการบริหารยา แต่ส่ิงท่ีส าคัญกว่านั้นคือช้ีให้เห็นถึงการ
ยอมรับท่ีจะมีการร่วมมือกันระหว่างเภสัชกรกับทีมแพทย์เพื่อวางเกณฑ์ในการรักษาผู้ป่วย เพื่อลดการ
เกิดปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับยาในอนาคต(13) 
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จากงานวิจัยของ Lindsey Smith และคณะ 2017, ในเรื่อง Impact of Pharmacy 
Students on a Level II Trauma Center จะเป็นการศึกษาเกี่ยวกับอิทธิพลเมื่อนิสิตเภสัชศาสตร์
เข้าไปอยู่ทีมช่วยเหลือดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน (trauma team) เพื่อลดค่าใช้จ่ายให้กับศูนย์บริบาล
ผู้บาดเจ็บระดับ 2 (Level II Trauma Center) ลง เป็นการศึกษาแบบส ารวจ (observational 
cohort study) ผลท่ีได้จากการน านิสิตเภสัชเข้ามาร่วมในทีมคือ นิสิตเภสัชศาสตร์สามารถค่าใช้จ่าย
ของศูนย์บริบาลผู้บาดเจ็บระดับ 2 ได้ด้วยการ ตัดการรักษาท่ีไม่จ าเป็นออก (discontinue 
unnecessary medications) มากท่ีสุดเพื่อลดค่าใช้จ่ายลง และให้การรักษาเท่าท่ีจ าเป็น เพื่อให้
เหมาะกับการรักษากับผู้ป่วยมากขึ้น ในด้านการปรับขนาดยาก็มีในบางส่วนเช่น ในผู้ป่วยโรคไต, การ
ปรับยา warfarin หรือการใช้ยาปฏิชีวนะ เมื่อทราบผลท่ีได้จากการท่ีมีนิสิตเภสัชศาสตร์เข้ามาในทีม
ช่วยเหลือดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน (trauma team) ในงานวิจัยนี้จะช้ีให้เห็นถึงบทบาทหนึ่งของนิสิตฝึกงาน
เภสัชศาสตร์เมื่อเข้ามาร่วมในทีมช่วยเหลือดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน แล้วสามารถช่วยเพิ่มการใช้ยาท่ีถูกต้อง
เพื่อดูแลผู้ป่วยฉุกเฉินได้ถูกต้องมากขึ้นและช่วยปรับปรุงการวางแผนการรักษาในผู้ป่วย ซึ่งน าไปสู่การ
ลดค่าใช้จ่ายในศูนย์อุบัติเหตุนั้นลงไปซึ่งจะมีประโยชน์ในการรักษา และดูแลผู้ป่วยฉุกเฉินได้เป็นอย่าง
ดี(14) 

จากการศึกษาของ Emily Ashjian 2014, Evaluation of outpatient medication 
reconciliation involving student pharmacists at a comprehensive cancer center การ
ประเมินความผิดพลาดท่ีเกิดขึ้นในการรักษาของผู้ป่วยนอกโดยนิสิตคณะเภสัชศาสตร์ในศูนย์มะเร็ง
ของมหาวิทยาลัยมิชิแกน โดยให้นิสิตเภสัชศาสตร์ฝึกงานช้ันปีท่ี 3 ได้เข้าพบปัญหาท่ีเกิดขึ้นและท า
การแก้ปัญหาด้านการใช้ยาในเวชระเบียนอิเล็กทรอนิกส์ผู้ป่วยโรคทางโลหิตวิทยา และโรคเกี่ยวกับ
เนื้องอกและมะเรง็จ านวน 510 ราย โดยไมไ่ด้เข้าพบผู้ป่วย แต่ให้นิสิตใช้การปรึกษาและขอข้อมูลจาก
กับพี่เล้ียงแหล่งฝึกแทน ผลการศึกษาพบว่าผู้ป่วยจ านวน 88% นั้นได้การตรวจพบปัญหาในการใช้ยา
และได้แก้ไขลงในเวชระเบียน สาวนในผู้ป่วยอีก 11.4% นั้นได้ท าการเพียงพบปัญหาท่ีเกิดขึ้น 
ช้ีให้เห็นถึงว่านิสิตเภสัชศาสตร์นั้นสามารถท่ีจะช่วยพัฒนาระบบการรักษาได้ โดยเพิ่มความแม่นย าใน
ระบบเวชระเบียนได้(15) 

จากการศึกษาของ Raquel Hertig 2017 Pharmacy student involvement in a 
transition of care programโดยศึกษาในเรื่องการมีส่วนร่วมของนิสิตเภสัชในการเปล่ียนแปลง
ระบบการดูแลสุขภาพเพื่อสร้างระบบการดูแลรักษาภายในบ้าน (home setting) โดยให้นิสิตเภสัช
ศาสตร์ปี 4 จ านวน 11 คน เข้าไปเก็บข้อมูลปัญหาการใช้ยาและให้ความรู้แก่ผู้ป่วย เป็นเวลา 30 วัน 
แล้วเทียบผลกับข้อมูลการตรวจเย่ียมด้ังเดิมท่ีท าโดยเภสัชกร โดยพบว่าการตรวจเย่ียมครั้งแรกใน
ผู้ป่วยจ านวน 15 คนนั้น นิสิตเภสัชศาสตร์สามารถพบปัญหาด้านการใช้ยาได้ 22 ปัญหา และเภสัชกร
สามารถพบได้ 25 ปัญหา และนิสิตยังสามารถช่วยในการติดตามปัญหาในผู้ป่วยอีกจ านวน 115 คน 
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เป็นจ านวนปัญหาอีก 121 ปัญหาให้แก่เภสัชกรได้อีกด้วย งานวิจัยนี้ช้ีให้เห็นถึงว่านิสิตเภสัชศาสตร์ท่ี
มีการไปตรวจเยี่ยมลงชุมชนนั้นมีส่วนร่วมอย่างมากในการเพิ่มผลลัพธ์ที่ดีในการรักษา ด้วยการ
วิเคราะห์ปัญหาการใช้ยาเพิ่มเติมจากการติดตามผลการรักษาและเป็นการกระจายทางความรู้ด้านยา
ให้แก่คนไข้(16)



 

11 
 

บทที่ 3 

ระเบียบวิธีวิจัย  
งานวิจัยเรื่องการส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานส าหรับนิสิตเภสัชศาสตร์สาขาเน้น

บริบาลทางเภสัชกรรมเป็นงานวิจัยเชิงส ารวจ (survey research) แบบตัดขวาง (cross sectional) 
ท าการส ารวจโดยใช้แบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างของนิสิตเภสัชศาสตร์ ช้ันปีท่ี 5-6 ท่ีอยู่ในสาย
บริบาลเภสัชกรรมและก าลังฝึกงานภาคสาขาเน้นในปี 2562 มหาวิทยาลัยบูรพา และใช้โปรแกรม
วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

1. ข้ันตอนกำรวิจัย มีดังนี้ 

1.1 ทบทวนวรรณกรรม 
1.2 สร้างแบบสอบถามส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็น และทดสอบความเท่ียงโดยนิสิตคณะเภสัช
ศาสตร์ท่ีก าลังฝึกปฏิบัติวิชาชีพเป็นจ านวน 5 ราย 
1.3 เก็บรวบรวมข้อมูลจากนิสิตคณะเภสัชศาสตร์ช้ันปีท่ี 5-6 มหาวิทยาลัยบูรพาท่ีฝึก
ปฏิบัติงานอยู่ท้ังหมด 
1.4 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS version 17 
1.5 สรุปและอภิปรายผล 
1.6 เขียนรายงานการวิจัย 

2. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
2.1 ประชากร คือ นิสิตเภสัชศาสตร์ ช้ันปีท่ี 5-6 ท่ีอยู่ในสายบริบาลเภสัชกรรมและก าลัง

ฝึกงานภาคสาขาเน้นในปี 2562 มหาวิทยาลัยบูรพา มีจ านวนท้ังหมด 77 คน 
2.2 เก็บรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยประชากร โดยใช้วิธี census sampling (ส ามะโน
ประชากร) 

3. เครื่องมือท่ีใช้ในงำนวิจัย 
3.1 เครื่องมือท่ีใช้ในงานวิจัย คือ แบบสอบถามท่ีออกแบบใช้เฉพาะงานวิจัยนี้ โดยศึกษา
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อ้างอิงจากเนื้อหาของหลักสูตรการสอน วิชาท่ีเรียน ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ หนังสือ 
อินเทอร์เน็ต ปริญญานิพนธ์ และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องเพื่อใช้เป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถามให้
เหมาะสม 
 3.2 แบบสอบถามท่ีใช้ส ารวจ ประกอบด้วย 5 ส่วนดังนี้ส่วนท่ี 1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 2 แบบประเมินความส าคัญของรายวิชาท่ีใช้ในการฝึกงานส่วนท่ี 3 แบบประเมินค าถามท่ีพบ
บ่อยจากการฝึกงาน 
ส่วนท่ี 4 แบบประเมินกลุ่มยาท่ีพบบ่อยจากการฝึกงาน 
ส่วนท่ี 5 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหาและความต้องการหลังจากฝึกงาน 

3.3 การทดสอบแบบสอบถาม 
3.3.1 ความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (validity) เพื่อตรวจสอบว่าแบบสอบถามมี

การวัดท่ีตรงกับวัตถุประสงค์หรือไม่ โดยให้ผู้เช่ียวชาญ 3 คน ประเมินผ่านเครื่องมือ item-
objective congruence (IOC) ซึ่งเป็นการตรวจสอบความเท่ียงตรงของค าถามรายข้อ เมื่อ
ค่า IOC > 0.5 แสดงว่าค าถามข้อดังกล่าวมีความเท่ียงตรงสูง 

4. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ท่ีผ่านการทดสอบแล้วจะถูกจัดท าเป็นแบบสอบถามออนไลน์ แล้ว

น าไปเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างคือ นิสิตคณะเภสัชศาสตร์ช้ันปีท่ี 5 มหาวิทยาลัยบูรพาปีการศึกษา 
2561 ท่ีก าลังฝึกงานภาคสาขาเน้นและอยู่ในสายบริบาลเภสัชกรรม จ านวนท้ังหมด 83 คน โดยจะ
เก็บข้อมูลหลังจากผ่านการฝึกงานในผลัดโรงพยาบาลแผนกผู้ป่วยนอกหรือโรงพยาบาลแผนกผู้ป่วยใน
หรือร้านยามาแล้วอย่างน้อย 1 ผลัด และเริ่มเก็บข้อมูลในช่วงเดือน พฤษภาคม – ธันวาคม พ.ศ.2562 

5. กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
ข้อมูลท่ีได้จากการเก็บรวบรวมมาจะถูกน าเข้าสู่โปรแกรม Microsoft Excel 2010, 

Microsoft, USA เพื่อค านวณขั้นพื้นฐานและตรวจสอบความสมบูรณ์และความถูกต้องอีกครั้งก่อน
น าไปวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป Statistical Package for the Social 
Sciences (SPSS) version 17, International Business Machines (IBM), USA ดังนี้ 

5.1 ใช้สถิติเชิงพรรณา (descriptive statistics) เพื่ออธิบายลักษณะท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่างท่ี
ต้องการศึกษา โดยตัวแปร nominal และ ordinal scale แสดงผลด้วยตารางค่าความถี่ ค่าร้อยละ
กับตารางไขว้ (crosstabs) และตัวแปร ratio scale แสดงผลด้วยค่าเฉล่ีย ± ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
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บทที่ 4 

ผลกำรวิจัย 
 งานวิจัย เรื่อง การส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเภสัชกรรมส าหรับนิสิต
เภสัชศาสตร์สาขาเน้นบริบาลทางเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยบูรพา มีระยะเวลาดาเนินการตั้งแต่วันท่ี  7 
สิงหาคม พ.ศ. 2562 ถึง 31 ตุลาคม พ.ศ. 256 แบ่งการนาเสนอผลการวิจัยออกเป็น 4 ส่วน ดังนี้ 

1.องค์ควำมรู้ท่ีจ ำเป็นในกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพเภสัชกรรมสำขำเน้นบริบำลผลัดผู้ป่วย
นอก 
 1.1 ข้อมูลประชากรศาสตร์ 
 ข้อมูลประชากรศาสตร์ของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 ผลัดผู้ป่วยนอก (ตัวแปร 
nominal และ ordinal) มีนิสิตท้ังหมด 70 คน ประกอบไปด้วยเพศชาย 19 คน (27.14%) และเพศ
หญิง 51 คน (72.86%) นิสิตเภสัชศาสตร์ส่วนใหญ่ทราบถึงองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นในการฝึกงานผลัด
ผู้ป่วยนอกคิดเป็นจ านวน 46 คน (65.71%) แต่มีนิสิตอยู่ 24 คน (34.29%) ท่ีไม่ทราบถึงองค์ความรู้
ดังกล่าว ในส่วนของการเตรียมความพร้อมก่อนการฝึกงานพบว่านิสิตเตรียมตัวก่อนไปฝึกงานโดยการ 
อ่านหนังสือด้วยตนเอง 62 คน (45.59%) สอบถามอาจารย์ 35 คน (25.74%) และสอบถามรุ่นพี่อยู่ 
39 คน (28.68%) ดังตารางท่ี 1 
 ตำรำงที่ 1 ข้อมูลประชำกรศำสตร์ของนิสิตที่ฝึกในผลัดผู้ป่วยนอก ( nominal และ ordinal) 

 

 

ข้อมูลประชำกรศำสตร ์ ค่ำควำมถี่(รอ้ยละ) (N=70) 

เพศ  
ชำย 19 (27.14) 
หญิง 51 (72.86) 
องคค์วามรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงาน  
ทรำบ 46 (65.71) 
ไม่ทรำบ 24 (34.29) 
วิธีการเตรียมความพร้อมก่อนฝึกงาน  
อ่ำนหนังสือเอง 62 (45.59) 
สอบถำมอำจำรย ์ 35 (25.74) 
สอบถำมรุ่นพี ่ 39 (28.68) 
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 ข้อมูลประชากรศาสตร์ของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 ผลัดผู้ป่วยนอก (ตัวแปร 
ratio) มีนิสิตท้ังหมด 70 คน พบว่ามีอายุเฉล่ีย 24.26 ± 2.42 ปี มีค่าใช้จ่ายต่อเดือนเฉล่ียอยู่ท่ี 8,160 
± 4,170 บาท และมีระดับความพร้อมก่อนการฝึกงานเฉล่ียอยู่ท่ี  3.11 ± 0.65 คะแนน จากท้ังหมด 
5 คะแนนซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง ดังตารางท่ี 2 

ตำรำงที่ 2 ข้อมูลประชำกรศำสตร์ของนิสิตที่ฝึกในผลัดผู้ป่วยนอก (ตัวแปร Ratio) 

ข้อมูลประชำกรศำสตร์ ค่ำเฉลี่ย±ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน 
(N=70) 

อายุ 24.26 ± 2.42 
ค่าใช้จ่ายต่อเดือน 8,160 ± 4,170 
ระดับความพร้อมก่อนฝึกงาน 3.11 ± 0.65 

  

 1.2 ความส าคัญของรายวิชาท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัด
ผู้ป่วยนอก 

 จากการส ารวจความส าคัญของรายวิชาท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นใน
ปี พ.ศ. 2562 ผลัดผู้ป่วยนอก มีนิสิตจ านวน 70 คน พบว่ามีรายวิชาท่ีส าคัญ 5 อันดับแรกได้แก่ วิชา 
Pharmacotherapeutic I-IV เฉล่ีย 4.73 ± 0.68 คะแนน Pharmacology เฉล่ีย 4.36 ± 0.87 
คะแนน Clinical Pharmacology เฉล่ีย 4.26 ± 1.03 คะแนน Common Diseases เฉล่ีย 4.10 ± 
1.04 คะแนน และ Pharmacoinformatic (DIS) เฉล่ีย 3.76 ± 1.20 คะแนน ตามล าดับ จากคะแนน
ท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 3  

ตำรำงที่ 3 ค่ำเฉลี่ยระดับควำมส ำคัญของรำยวิชำที่จ ำเป็นต่อกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่
ฝึกงำนในผลัดผู้ป่วยนอก 

ล ำดับ รำยวิชำที่จ ำเป็นต่อกำรฝึกงำน ค่ำเฉลี่ย±ค่ำเบ่ียงเบน
มำตรฐำน 
(N=70) 

1 Pharmacotherapeutic (I-IV) 4.73 ± 0.68 
2 Pharmacology 4.36 ± 0.87 
3 Clinical Pharmacology 4.26 ± 1.03 
4 Common Diseases 4.10 ± 1.04 
5 Pharmacoinformatic (DIS) 3.76 ± 1.20 
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ล ำดับ รายวิชาท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงาน ค่าเฉลี่ย±ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
(N=70) 

6 Pharmacokinetics 3.31 ± 1.04 
7 Research Methodology and Biostatistics for 

Pharmacy 
3.14 ± 1.47 

8 Toxicology 2.97 ± 1.15 
9 Pharmaceutics (Intro, I-IV) 2.89 ± 1.14 
10 Current Drug Review 2.86 ± 1.42 
11 Pharmacy Administration 2.73 ± 1.41 
12 Pharmaceutical Chemistry 2.66 ± 1.08 
13 Public Health Pharmacy 2.34 ± 1.14 
14 Consumer Protection in Foods and  Drugs 2.20 ± 1.14 
15 Laws and Ethics in Pharmacy 2.14 ± 0.95 
16 Social and Behavioural 2.10 ± 1.11 
17 Pharmacognosy 1.96 ± 0.97 
18 Botany 1.89 ± 0.89 

 
1.3 ค าถามท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดผู้ป่วยนอก 
 จากการส ารวจค าถามท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 
ผลัดผู้ป่วยนอก มีนิสิตจ านวน 70 คน พบว่ามีหัวข้อท่ีถูกถามได้บ่อยจากพี่แหล่งฝึก 5 อันดับแรกได้แก่ 
เรื่อง Adverse effect เฉล่ีย 4.54 ± 0.94 คะแนน Drug interaction เฉล่ีย 4.51 ± 0.96 คะแนน 
Indication เฉล่ีย 4.44 ± 1.10 คะแนน Guidelines เฉล่ีย 4.44 ± 1.03 คะแนน และการใช้ยา
เทคนิคพิเศษ เฉล่ีย 4.43 ± 1.27 คะแนน ตามล าดับ จากคะแนนท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 4 
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ตำรำงที่ 4 ค่ำเฉลี่ยของค ำถำมที่พบได้บ่อยจำกกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่ฝึกงำนในผลัด
ผู้ป่วยนอก 

ล ำดับ หัวข้อที่ถูกถำม ค่ำเฉลี่ย±ค่ำเบ่ียงเบน
มำตรฐำน 
(N=70) 

1 Adverse effect 4.54 ± 0.94 
2 Drug interaction 4.51 ± 0.96 
3 Indication 4.44 ± 1.10 
4 Guidelines 4.44 ± 1.03 
5 การใช้ยาเทคนิคพิเศษ 4.43 ± 1.27 
6 Dose adjust in hepatic and renal diseases 4.36 ± 1.05 
7 Contraindications 4.36 ± 1.04 
8 Dose recommendation in Geriatric & Pediatric 4.03 ± 1.15 
9 Mechanism of Actions 4.01 ± 1.17 
10 Pregnancy & lactation 3.87 ± 1.21 
11 Dosage forms 3.86 ± 1.29 
12 Route of administration (oral, IV, SC, IM, etc.) 3.59 ± 1.31 
13 Drug identification 3.47 ± 1.34 
14 Generic name & Trade name 3.26 ± 1.56 
15 Pharmacokinetics 3.00 ± 1.26 
16 Stability/Compatibility 2.93 ± 1.33 
17 Toxicology information 2.84 ± 1.48 
18 ประเภทของยาตามกฎหมาย 2.24 ± 1.64 
19 Drugs structure and SAR 2.07 ± 1.47 
20 Extemporaneous preparation 1.99 ± 1.49 
21 Price 1.63 ± 1.47 

 
1.4 กลุ่มยาท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดผู้ป่วยนอก 
 จากการส ารวจกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปีพ.ศ. 2562 
ผลัดผู้ป่วยนอก มีนิสิตจ านวน 70 คน พบว่ามีกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อย 5 อันดับแรกได้แก่ กลุ่มยา 
Respiratory system เฉล่ีย 4.77 ± 0.62 คะแนน กลุ่มยา Endocrine system เฉล่ีย 4.74 ± 0.79 
คะแนน กลุ่มยา Cardiovascular system เฉล่ีย 4.67 ± 0.72 คะแนน กลุ่มยา Infections เฉล่ีย 
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4.37 ± 0.94 คะแนน และกลุ่มยา Musculoskeletal and joint diseases เฉล่ีย 4.19 ± 1.13 
คะแนน ตามล าดับจาก 5 คะแนน ดังตารางท่ี 5  
ตำรำงที่ 5 ค่ำเฉลี่ยกลุ่มยำที่พบได้บ่อยจำกกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่ฝึกงำนในผลัดผู้ป่วย
นอก 

ล ำดับ ชื่อกลุ่มยำ ค่ำเฉลี่ย±ค่ำเบ่ียงเบนมำตรฐำน 
(N=70) 

1 Respiratory system 4.77 ± 0.62 
2 Endocrine system  4.74 ± 0.79 
3 Cardiovascular system 4.67 ± 0.72 
4 Infections  4.37 ± 0.94 
5 Musculoskeletal and joint diseases 4.19 ± 1.13 
6 Gastro-intestinal system 3.87 ± 1.19 
7 Central nervous system 3.57 ± 1.2 
8 Obstetrics, gynecology and urinary-tract disorders 3.34 ± 1.4 
9 Ear, nose, oropharynx and oral cavity 3.21 ± 1.51 
10 Skin 3.19 ± 1.45 
11 Eye 3.04 ± 1.56 
12 Nutrition and blood 2.9 ± 1.53 
13 Antidote, Supplement & herbal 2.81 ± 1.41 
14 Immunological products and vaccines 2.69 ± 1.54 
15 Malignant disease and immunosuppression  2.23 ± 1.56 
16 Anesthesia 1.69 ± 1.5 

 

2.องค์ควำมรู้ท่ีจ ำเป็นในกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพเภสัชกรรมสำขำเน้นบริบำลผลัดผู้ป่วยใน 

2.1 ข้อมูลประชากรศาสตร์ 
 ข้อมูลประชากรศาสตร์ของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 ผลัดผู้ป่วยใน (ตัวแปร 
Nominal และ Ordinal) มีนิสิตท้ังหมด 70 คน ประกอบไปด้วยเพศชาย 17 คน (24.29%) และเพศ
หญิง 53 คน (75.71%) นิสิตเภสัชศาสตร์ส่วนใหญ่ทราบถึงองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นในการฝึกงานผลัด
ผู้ป่วยในคิดเป็นจ านวน 47 คน (67.14%) แต่มีนิสิตอยู่ 23 คน (32.86%) ท่ีไม่ทราบถึงองค์ความรู้
ดังกล่าว ในส่วนของการเตรียมความพร้อมก่อนการฝึกงานพบว่านิสิตมีการเตรียมตัวก่อนไปฝึกงาน
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โดยการ อ่านหนังสือด้วยตนเอง 62 คน (45.26%) สอบถามอาจารย์ 37 คน (27.01%) และสอบถาม
รุ่นพี่อยู่ 38 คน (27.74%) จากคะแนนท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 6 
 
ตำรำงที่ 6 ข้อมูลประชำกรศำสตร์ของนิสิตที่ฝึกในผลัดผู้ป่วยใน (ตัวแปร Nominal และ 
Ordinal) 

ข้อมูลประชำกรศำสตร์ ค่ำควำมถ่ี(ร้อยละ) 
(N=70) 

เพศ  
ชำย 17 (24.29) 
หญิง 53 (75.71) 
องค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการฝึกงาน  
ทรำบ 47 (67.14) 
ไม่ทรำบ 23 (32.86) 
วิธีการเตรียมความพร้อมก่อนฝึกงาน  
อ่ำนหนังสือเอง 62 (45.26) 
สอบถำมอำจำรย์ 37 (27.01) 
สอบถำมรุ่นพี่ 38 (27.74) 

 ข้อมูลประชากรศาสตร์ของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 ผลัดผู้ป่วยใน (ตัวแปร 
Ratio) มีนิสิตท้ังหมด 70 คน พบว่ามีอายุเฉล่ีย 24.13 ± 2.40 ปี มีค่าใช้จ่ายต่อเดือนเฉล่ียอยู่ท่ี 
8,8185.71 ± 4,318.96 บาท และมีระดับความพร้อมก่อนการฝึกงานเฉล่ียอยู่ท่ี  3.04 ± 0.75
คะแนนจาก 5 คะแนนซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง ดังตารางท่ี 7 

ตำรำงที่ 7 ข้อมูลประชำกรศำสตร์ของนิสิตที่ฝึกในผลัดผู้ป่วยใน (ตัวแปร Ratio) 
ข้อมูลประชำกรศำสตร์ ค่ำเฉลี่ย±ค่ำเบ่ียงเบนมำตรฐำน 

(N=70) 
อาย ุ 24.13 ± 2.40 
ค่าใช้จ่ายต่อเดือน 8,185.71 ± 4,318.96 
ระดับความพร้อมก่อนฝึกงาน 3.04 ± 0.75 

 
2.2 ความส าคัญของรายวิชาท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดผู้ป่วยใน 
 จากการส ารวจความส าคัญของรายวิชาท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นใน
ปี พ.ศ. 2562 ผลัดผู้ป่วยใน มีนิสิตจ านวน 70 คน พบว่ามีรายวิชาท่ีส าคัญ 5 อันดับแรกได้แก่ วิชา 
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Pharmacotherapeutic I-IV เฉล่ีย 4.74 ± 0.77 คะแนน Pharmacology เฉล่ีย 4.26 ± 1.00 
คะแนน Clinical Pharmacology เฉล่ีย 4.16 ± 0.99 คะแนน Pharmacoinformatic (DIS) เฉล่ีย 
3.89 ± 1.03 คะแนน และ Common Diseases เฉล่ีย 3.80 ± 1.10 คะแนน ตามล าดับ จาก
คะแนนท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 8  
ตำรำงที่ 8 ค่ำเฉลี่ยระดับควำมส ำคัญของรำยวิชำที่จ ำเป็นต่อกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่
ฝึกงำนในผลัดผู้ป่วยใน 

ล ำดับ รำยวิชำที่จ ำเป็นต่อกำรฝึกงำน ค่ำเฉลี่ย ± ค่ำเบ่ียงเบน
มำตรฐำน (N=70) 

1 Pharmacotherapeutic (I-IV) 4.74 ± 0.77 
2 Pharmacology 4.26 ± 1.00 
3 Clinical Pharmacology 4.16 ± 0.99 
4 Pharmacoinformatics (DIS) 3.89 ± 1.03 
5 Common Diseases 3.80 ± 1.10 
6 Pharmacokinetics 3.66 ± 0.96 
7 Toxicology 3.06 ± 1.20 
8 Research Methodology and Biostatistics for Pharmacy 2.90 ± 1.33 
9 Current Drug Review 2.89 ± 1.28 
10 Pharmaceutical Chemistry 2.84 ± 1.07 
11 Pharmaceutics (Intro, I-IV) 2.80 ± 1.20 
12 Pharmacy Administration 2.74 ± 1.44 
13 Laws and Ethics in Pharmacy 2.14 ± 1.01 
14 Public Health Pharmacy 2.10 ± 1.16 
15 Consumer Protection in Foods and Drugs 2.04 ± 0.98 
16 Social and Behavioural 1.97 ± 0.99 
17 Pharmacognosy 1.84 ± 0.86 
18 Botany 1.74 ± 0.77 

 
2.3 ค าถามท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดผู้ป่วยใน 
 จากการส ารวจค าถามท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 
ผลัดผู้ป่วยใน มีนิสิตจ านวน 70 คน พบว่ามีหัวข้อท่ีถูกถามได้บ่อยจากพี่แหล่งฝึก 5 อันดับแรกได้แก่ 
เรื่อง Adverse effect เฉล่ีย 4.50 ± 1.10 คะแนน Indication เฉล่ีย 4.41 ± 1.20 คะแนน Dose 
adjust in hepatic and renal diseases เฉล่ีย 4.39 ± 1.12 คะแนน Guidelines เฉล่ีย 4.39 ± 
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1.16 คะแนน และการใช้ยาเทคนิคพิเศษ เฉล่ีย 4.39 ± 1.15 คะแนน ตามล าดับ จากคะแนนท้ังหมด 
5 คะแนน ดังตารางท่ี 9 
 
ตำรำงที่ 9 ค่ำเฉลี่ยของค ำถำมที่พบได้บ่อยจำกกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่ฝึกงำนในผลัด
ผู้ป่วยใน 
ล ำดับ หัวข้อที่ถูกถำม ค่ำเฉลี่ย ± ค่ำเบ่ียงเบน

มำตรฐำน (N=70) 
1 Adverse effect  4.50 ± 1.10 
2 Indication 4.41 ± 1.20 
3 Dose adjust in hepatic and renal diseases  4.39 ± 1.12 
4 Guidelines  4.39 ± 1.16 
5 การใช้ยาเทคนิคพิเศษ 4.39 ± 1.15 
6 Drug interaction  4.37 ± 1.18 
7 Contraindications 4.31 ± 1.14 
8 Route of administration (oral, IV, SC, IM, etc.) 4.16 ± 1.20 
9 Mechanism of Actions  4.06 ± 1.31 
10 Dose recommendation in Geriatric & Pediatric  3.74 ± 1.34 
11 Dosage forms 3.56 ± 1.31 
12 Pregnancy & lactation  3.54 ± 1.54 
13 Pharmacokinetics  3.41 ± 1.30 
14 Drug identification  3.33 ± 1.36 
15 Generic name & Trade name 3.29 ± 1.43 
16 Stability/Compatibility  3.09 ± 1.45 
17 Toxicology information  3.09 ± 1.54 
18 Drugs structure and SAR  2.27 ± 1.46 
19 Extemporaneous preparation 1.99 ± 1.58 
20 ประเภทของยาตามกฎหมาย 1.97 ± 1.52 
21 Price 1.63 ± 1.35 

 
2.4 กลุ่มยาท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดผู้ป่วยใน 
 จากการส ารวจกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 
2562 ผลัดผู้ป่วยใน มีนิสิตจ านวน 70 คน พบว่ามีกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อย 5 อันดับแรกได้แก่ กลุ่มยา 
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Cardiovascular system เฉล่ีย 4.81 ± 0.71 คะแนน กลุ่มยา Infections เฉล่ีย 4.69 ± 0.77 
คะแนน กลุ่มยา Respiratory system เฉล่ีย 4.49 ± 0.86 คะแนน กลุ่มยา Endocrine system 
เฉล่ีย 4.47 ± 0.93 คะแนน และกลุ่มยา Gastro-intestinal system เฉล่ีย 3.77 ± 1.30 คะแนน 
ตามล าดับ จากคะแนนท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 10 
ตำรำงที่ 10 ค่ำเฉลี่ยกลุ่มยำที่พบได้บ่อยจำกกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่ฝึกงำนในผลัด
ผู้ป่วยใน 

ล ำดับ ชื่อกลุ่มยำ ค่ำเฉลี่ย ± ค่ำเบ่ียงเบน
มำตรฐำน (N=70) 

1 Cardiovascular system 4.81 ± 0.71 
2 Infections  4.69 ± 0.77 
3 Respiratory system 4.49 ± 0.86 
4 Endocrine system  4.47 ± 0.93 
5 Gastro-intestinal system 3.77 ± 1.30 
6 Musculoskeletal and joint diseases 3.71 ± 1.34 
7 Central nervous system 3.69 ± 1.15 
8 Nutrition and blood 3.20 ± 1.39 
9 Obstetrics, gynecology and urinary-tract disorders 3.14 ± 1.50 
10 Skin 3.00 ± 1.42 
11  Antidotes, Supplement & herbal 2.79 ± 1.38 
12 Ear, nose, oropharynx and oral cavity 2.77 ± 1.54 
13 Malignant disease and immunosuppression  2.60 ± 1.43 
14 Eye 2.49 ± 1.45 
15 Immunological products and vaccines 2.49 ± 1.41 
16 Anesthesia 1.94 ± 1.44 

 

3. องค์ควำมรู้ท่ีจ ำเป็นในกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพเภสัชกรรมสำขำเน้นบริบำลผลัดร้ำนยำ 

3.1 ข้อมูลประชากรศาสตร์ 

 ข้อมูลประชากรศาสตร์ของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 ผลัดร้านยา (ตัวแปร 

nominal และ ordinal) มีนิสิตท้ังหมด 67 คน ประกอบไปด้วยเพศชาย 15 คน (22.40%) และเพศ
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หญิง 52 คน (77.60%) นิสิตเภสัชศาสตร์ส่วนใหญ่ทราบถึงองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นในการฝึกงานผลัดร้าน

ยาคิดเป็นจ านวน 54 คน (80.60%) แต่มีนิสิตอยู่ 13 คน (19.40%) ท่ีไม่ทราบถึงองค์ความรู้ดังกล่าว 

ในส่วนของการเตรียมความพร้อมก่อนการฝึกงานพบว่านิสิตมีการเตรียมตัวก่อนไปฝึกงานโดยการ 

อ่านหนังสือด้วยตนเอง 57 คน (53.80%) สอบถามอาจารย์ 20 คน (18.90%) และสอบถามรุ่นพี่อยู่ 

29 คน (27.40%) จากคะแนนท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 11 

ตำรำงที่ 11 ข้อมูลประชำกรศำสตร์ของนิสิตที่ฝึกในผลัดร้ำนยำ (ตัวแปร Nominal และ 
Ordinal) 

ข้อมูลประชำกรศำสตร์ ค่ำควำมถ่ี (ร้อยละ) 
(N=67) 

เพศ  
ชำย 15 (22.40) 
หญิง 52 (77.60) 
องค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการฝึกงาน  
ทรำบ 54 (80.60) 
ไม่ทรำบ 13 (19.40) 
วิธีการเตรียมความพร้อมก่อนฝึกงาน  
อ่ำนหนังสือเอง 57 (53.80) 
สอบถำมอำจำรย์ 20 (18.90) 
สอบถำมรุ่นพี่ 29 (27.40) 

 ข้อมูลประชากรศาสตร์ของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 ผลัดร้านยา (ตัวแปร 

Ratio) มีนิสิตท้ังหมด 67 คน พบว่ามีอายุเฉล่ีย 23.96 ± 1.11 ปี มีค่าใช้จ่ายต่อเดือนเฉล่ียอยู่ท่ี 

8,452.24 ± 3,787.11 บาท และมีระดับความพร้อมก่อนการฝึกงานเฉล่ียอยู่ท่ี  3.06 ± 0.69 คะแนน

จาก 5 คะแนนซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง จากคะแนนท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 12 

ตำรำงที่ 12 ข้อมูลประชำกรศำสตร์ของนิสิตที่ฝึกในผลัดร้ำนยำ (ตัวแปร Ratio) 
ข้อมูลประชำกรศำสตร์ ค่ำเฉลี่ย ± ค่ำเบ่ียงเบนมำตรฐำน 

(N=67) 
อายุ 23.96 ± 1.11 
ค่าใช้จ่ายต่อเดือน 8452.24 ± 3787.11 
ระดับความพร้อมก่อนฝึกงาน 3.06 ± 0.69 
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3.2 ความส าคัญของรายวิชาท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดร้านยา 
 จากการส ารวจความส าคัญของรายวิชาท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นใน
ปี พ.ศ. 2562 ผลัดร้านยา มีนิสิตจ านวน 67 คน พบว่ามีรายวิชาท่ีส าคัญ 5 อันดับแรกได้แก่ วิชา 
Common Diseases เฉล่ีย 4.60 ± 0.76 คะแนน Clinical Pharmacology เฉล่ีย 4.33 ± 0.94 
คะแนน Pharmacotherapeutic (I-IV) เฉล่ีย 4.31 ± 1.10 คะแนน Pharmacology เฉล่ีย 4.22 ± 
0.97 คะแนน และ Pharmacoinformatic (DIS) เฉล่ีย 3.27 ± 1.14 คะแนน ตามล าดับ จากคะแนน
ท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 13  
ตำรำงที่ 13 ค่ำเฉลี่ยระดับควำมส ำคัญของรำยวิชำที่จ ำเป็นต่อกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่
ฝึกงำนในผลัดร้ำนยำ 
ล ำดับ รำยวิชำที่จ ำเป็นต่อกำรฝึกงำน ค่ำเฉลี่ย ± ค่ำเบ่ียงเบน

มำตรฐำน 
(N=67) 

1 Common Diseases 4.60 ± 0.76 
2 Clinical Pharmacology 4.33 ± 0.94 
3 Pharmacotherapeutic (I-IV) 4.31 ± 1.10 
4 Pharmacology 4.22 ± 0.97 
5 Pharmacoinformatics (DIS) 3.27 ± 1.14 
6 Laws and Ethics in Pharmacy 3.21 ± 1.02 
7 Toxicology 2.73 ± 1.14 
8 Pharmacy Administration 2.70 ± 1.44 
9 Pharmacokinetics 2.66 ± 1.12 
10 Pharmacognosy 2.60 ± 1.16 
11 Consumer Protection in Foods and Drugs 2.52 ± 1.12 
12 Research Methodology and Biostatistics for 

Pharmacy 
2.48 ± 1.16 

13 Social and Behavioural 2.46 ± 1.22 
14 Public Health Pharmacy 2.43 ± 1.23 
15 Current Drug Review 2.43 ± 1.23 
16 Pharmaceutical Chemistry 2.40 ± 0.99 
17 Botany 2.25 ± 1.09 
18 Pharmaceutics (Intro, I-IV) 2.28 ± 1.00 
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3.3 ค าถามท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดร้านยา 
 จากการส ารวจค าถามท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 
ผลัดผู้ป่วยร้านยา มีนิสิตจ านวน 67 คน พบว่ามีหัวข้อท่ีถูกถามได้บ่อยจากพี่แหล่งฝึก 5 อันดับแรก
ได้แก่ เรื่อง Indication เฉล่ีย 4.39 ± 1.17 คะแนน Dose recommendation in Geriatric & 
Pediatric เฉล่ีย 4.22 ± 1.22 คะแนน Adverse effect เฉล่ีย 4.15 ± 1.25 คะแนน Pregnancy & 
lactation เฉล่ีย 4.07 ± 1.17 คะแนน และ Contraindications เฉล่ีย 4.06 ± 1.29 คะแนน 
ตามล าดับ จากคะแนนท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 14 
ตำรำงที่ 14 ค่ำเฉลี่ยของค ำถำมที่พบได้บ่อยจำกกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่ฝึกงำนในผลัด

ร้ำนยำ 

ล ำดับ หัวข้อที่ถูกถำม ค่ำเฉลี่ย ± ค่ำเบ่ียงเบนมำตรฐำน 
(N=67) 

1 Indication 4.39 ± 1.17 
2 Dose recommendation in Geriatric & Pediatric  4.22 ± 1.22 
3 Adverse effect  4.15 ± 1.25 
4 Pregnancy & lactation  4.07 ± 1.17 
5 Contraindications 4.06 ± 1.29 
6 Guidelines  3.93 ± 1.32 
7 Generic name & Trade name 3.85 ± 1.29 
8 การใช้ยาเทคนิคพิเศษ 3.82 ± 1.42 
9 Drug interaction  3.79 ± 1.35 
10 Dosage forms 3.60 ± 1.36 
11 Mechanism of Actions  3.43 ± 1.47 
12 Drug identification  3.36 ± 1.44 
13 ประเภทของยาตามกฎหมาย 3.27 ± 1.59 
14 Dose adjust in hepatic and renal diseases  3.10 ± 1.66 
15 Route of administration (oral, IV, SC, IM, etc.) 2.99 ± 1.75 
16 Price 2.84 ± 1.69 
17 Toxicology information  2.54 ± 1.52 
18 Stability/Compatibility  2.40 ± 1.50 
19 Pharmacokinetics  2.28 ± 1.37 
20 Drugs structure and SAR  2.00 ± 1.40 
21 Extemporaneous preparation 1.46 ± 1.46 
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3.4 กลุ่มยาท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดร้านยา 
 จากการส ารวจกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 
2562 ผลัดร้านยามีนิสิตจ านวน 67 คน พบว่ามีกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อย 5 อันดับแรกได้แก่ กลุ่มยา 
Musculoskeletal and joint diseases เฉล่ีย 4.79 ± 0.51 คะแนน กลุ่มยา Gastro-intestinal 
system เฉล่ีย 4.72 ± 0.60 คะแนน กลุ่มยา Respiratory system เฉล่ีย 4.64 ± 0.77 คะแนน 
กลุ่มยา Skin เฉล่ีย 4.57 ± 0.68 คะแนน และกลุ่มยา Infections เฉล่ีย 4.54 ± 0.78 คะแนน 
ตามล าดับ จากคะแนนท้ังหมด 5 คะแนน ดังตารางท่ี 15 
ตำรำงที่ 15 ค่ำเฉลี่ยกลุ่มยำที่พบได้บ่อยจำกกำรฝึกงำนของนิสิตเภสัชศำสตร์ที่ฝึกงำนในผลัดร้ำน
ยำ 
ล ำดับ ชื่อกลุ่มยำ ค่ำเฉลี่ย ± ค่ำเบ่ียงเบน

มำตรฐำน 
(N=67) 

1 Musculoskeletal and joint diseases 4.79 ± 0.51 
2 Gastro-intestinal system 4.72 ± 0.60 
3 Respiratory system 4.64 ± 0.77 
4 Skin 4.57 ± 0.68 
5 Infections  4.54 ± 0.78 
6 Ear, nose, oropharynx and oral cavity 4.45 ± 0.78 
7 Eye 4.40 ± 0.97 
8 Obstetrics, gynecology and urinary-tract disorders 4.30 ± 0.90 
9 Nutrition and blood 3.48 ± 1.26 
10 Antidote, Supplement & herbal 3.19 ± 1.42 
11 Central nervous system 3.13 ± 1.37 
12 Cardiovascular system 3.01 ± 1.44 
13 Endocrine system  3.09 ± 1.31 
14 Anesthesia 1.22 ± 1.44 
15 Immunological products and vaccines 1.12 ± 1.44 
16 Malignant disease and immunosuppression  1.16 ± 1.38 
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4. ปัญหำท่ีพบระหว่ำงกำรฝึกงำนและควำมต้องกำรของนิสิตท่ีมีต่อคณะเภสัชศำสตร์
หลังจำกกำรฝึกงำน 

 จากการส ารวจปัญหาท่ีพบระหว่างการฝึกงานของนิสิตท่ีฝึกงานสาขาเน้นในปี พ.ศ. 2562 ท้ัง
ผลัดผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยใน จ านวน 70 คนและผลัดร้านยา จ านวน 67 คน พบว่ามีปัญหาเกี่ยวกับ
ความรู้ท่ีน าไปใช้ฝึกปฏิบัติงานไม่เพียงพอเนื่องจากมีเวลาทบทวนน้อยจ านวน ลืมเนื้อหาท่ีเรียน
บางส่วนมีอยู่ 13 คน มีปัญหาด้านการจดจ ารายการยาท่ีมีในแต่ละแหล่งฝึกในช่วงแรกของการฝึก
ปฏิบัติงานมีอยู่ 9 คน บางแหล่งฝึกเลิกงานเกินเวลาท าให้เหนื่อยล้าสะสมมีอยู่ 9 คน ปัญหาด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างเพื่อนรว่มงานมีอยู ่9 คน เกดิความเครียด ความกดดันจากพี่แหล่งฝึกมีอยู่ 8 คน 
ปัญหาด้านภาษาและการส่ือสารกับผู้ป่วยมีอยู่ 4 คน และปัญหาเรื่องฐานข้อมูลของมหาวิทยาลัยไม่
เพียงพอมีอยู่ 3 คน 

 ในส่วนความต้องการของนิสิตท่ีมีต่อคณะเภสัชศาสตร์หลังจากการฝึกงานในปี พ.ศ. 2562 
ท้ังผลัดผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยใน จ านวน 70 คนและผลัดร้านยา จ านวน 67 คน พบว่ามีส่ิงท่ีนิสิตต้องการ
อยู่ 2 หัวข้อหลักได้แก่ การเน้นให้มีการฝึกปฏิบัติในสถานท่ีหรือกรณีศึกษาจริงให้มากขึ้นกว่าเดิมมีอยู่ 
14 คน และเพิ่มการเรียนในเรื่องของการพิสูจน์เอกลักษณ์เม็ดยามีอยู่ 14 คน นอกจากนี้แล้วนิสิตยัง
ต้องการให้คณะเพิ่มการสอนในเรื่องสมุนไพรอาหารเสริมมีอยู่ 5 คน ยาต้านมะเร็งมีอยู่ 5 คน การ
ประเมินการแพ้ยามีอยู่ 4 คน การบริหารร้านยามีอยู่ 4 คน และช่ือการค้าของยาท่ีพบบ่อยมีอยู่ 3 คน 
ให้มากขึ้นตามล าดับ  
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บทที่ 5 

สรุปและวิจำรณ์ผลกำรวิจัย 

 งานวิจัยนี้สามารถสรุปและวิจารณ์ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังขึ้นได้ดังนี้ 

 วัตถุประสงค์ข้อท่ี 1 เพื่อศึกษาและประเมินองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานท้ังในผลัด
ผู้ป่วยใน ผู้ป่วยนอก และร้านยา ผลัดผู้ป่วยนอกจะมี 5 วิชาแรกที่มีคะแนนเฉล่ียสูงสุดได้แก่ วิชา 
Pharmacotherapeutic I-IV, Pharmacology, Clinical Pharmacology, Common Diseases 
และ Pharmacoinformatic (DIS) ตามล าดับ ผลัดผู้ป่วยในจะมี 5 วิชาแรกที่มีคะแนนเฉล่ียสูงสุด
ได้แก่ วิชา Pharmacotherapeutic I-IV, Pharmacology, Clinical Pharmacology, 
Pharmacoinformatic (DIS) และCommon Diseases ตามล าดับ และผลัดร้านยาจะมี 5 วิชาแรกที่
มีคะแนนเฉล่ียสูงสุดได้แก่ วิชา Common Diseases, Clinical Pharmacology, 
Pharmacotherapeutic (I-IV), Pharmacology และ Pharmacoinformatic (DIS) ตามล าดับ จาก
ผลท่ีได้กล่าวมาข้างต้นวิชาท่ีมีความส าคัญในการมากท่ีสุด 5 อันดับแรกของการฝึกงานของท้ัง 3 ผลัด 
จะเห็นได้ว่าวิชาท่ีส าคัญจะเป็นวิชาเดียวกัน และมีคะแนนเฉล่ียท่ีใกล้เคียงกัน  

 ค าถามท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดผู้ป่วยนอก จะพบว่า
มีหัวข้อท่ีถูกถามได้บ่อยจากพี่แหล่งฝึก 5 อันดับแรกได้แก่ เรื่อง Adverse effect, Drug 
interaction, Indication, Guidelines และการใช้ยาเทคนิคพิเศษ ตามล าดับ ผลัดผู้ป่วยใน จะพบว่า
มีหัวข้อท่ีถูกถามได้บ่อยจากพี่แหล่งฝึก 5 อันดับแรกได้แก่ เรื่อง Adverse effect, Indication, Dose 
adjust in hepatic and renal diseases, Guidelines และการใช้ยาเทคนิคพิเศษ ตามล าดับ และ
ผลัดร้านยา จะพบว่ามีหัวข้อท่ีถูกถามได้บ่อยจากพี่แหล่งฝึก 5 อันดับแรกได้แก่ เรื่อง Indication, 
Dose recommendation in Geriatric & Pediatric, Adverse effect, Pregnancy & lactation 
และ Contraindications ตามล าดับ 
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 กลุ่มยาท่ีพบได้บ่อยจากการฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์ท่ีฝึกงานในผลัดผู้ป่วยนอก พบว่ามี
กลุ่มยาท่ีพบได้บ่อย 5 อันดับแรกได้แก่ กลุ่มยา Respiratory system, กลุ่มยา Endocrine system, 
กลุ่มยา Cardiovascular system, กลุ่มยา Infections และกลุ่มยา Musculoskeletal and joint 
diseases ผลัดผู้ป่วยใน พบว่ามีกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อย 5 อันดับแรกได้แก่ กลุ่มยา Cardiovascular 
system, กลุ่มยา Infections, กลุ่มยา Respiratory system, กลุ่มยา Endocrine system และกลุ่ม
ยา Gastro-intestinal system และผลัดร้านยา พบว่ามีกลุ่มยาท่ีพบได้บ่อย 5 อันดับแรกได้แก่ กลุ่ม
ยา Musculoskeletal and joint diseases, กลุ่มยา Gastro-intestinal system, กลุ่มยา 
Respiratory system, กลุ่มยา Skin และกลุ่มยา Infections ตามล าดับ 

 วัตถุประสงค์ข้อท่ี 2 เพื่อศึกษาปัญหาและความต้องการของนิสิตหลังจากฝึกงาน ปัญหาท่ีพบ
ระหว่างการฝึกงานท่ีได้จากความคิดเห็นของนิสิตเภสัชศาสตร์ ได้แก่ ความรู้ท่ีน าไปใช้ฝึกปฏิบัติงานไม่
เพียงพอเนื่องจากมีเวลาทบทวนน้อย ลืมเนื้อหาท่ีเรียนบางส่วน มีปัญหาด้านการจดจ ารายการยาท่ีมี
ในแต่ละแหล่งฝึกในช่วงแรกของการฝึกปฏิบัติงาน บางแหล่งฝึกเลิกงานเกินเวลาท าให้เหนื่อยล้าสะสม 
ปัญหาด้านความสัมพันธ์ระหว่างเพื่อนร่วมงาน เกิดความเครียด ความกดดันจากพี่แหล่งฝึก ปัญหา
ด้านภาษาและการส่ือสารกับผู้ป่วย และปัญหาเรื่องฐานข้อมูลของมหาวิทยาลัยไม่เพียงพอ และความ
ต้องการของนิสิตท่ีมีต่อคณะเภสัชศาสตร์หลังจากการฝึกงาน ได้แก่ การเน้นให้มีการฝึกปฏิบัติใน
สถานท่ีหรือกรณีศึกษาจริงให้มากขึ้นกว่าเดิม และเพิ่มการเรียนในเรื่องของการพิสูจน์เอกลักษณ์เม็ด
ยา เพิ่มการสอนในเรื่องสมุนไพรอาหารเสริม ยาต้านมะเร็ง การประเมินการแพ้ยา การบริหารร้านยา 
และช่ือการค้าของยาท่ีพบบ่อยให้มากขึ้นตามล าดับ  

 ข้อจ ำกัดของงำนวิจัย  
 งานวิจัยนี้เป็นการส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานในสาขาเน้นบริบาลเพียงเท่านั้น 

ในการฝึกจริงมีผลัดการปฏิบัติงานท่ีหลากหลาย แต่งานวิจัยนี้เก็บข้อมูลเพียง 3 ผลัดหลัก ได้แก่ 

ผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยใน และร้านยา ข้อมูลท่ีได้จึงน าไปประยุกต์ใช้ได้เฉพาะกับ 3 ผลัดดังกล่าว 

นอกจากนั้นข้อมูลเรื่องปัญหาและความต้องการหลังจากฝึกงานของนิสิต เป็นข้อเสนอแนะหรือ

ความเห็นจากนิสิตเพียงบางส่วน ท าให้ไม่มีผลทางสถิติท่ีชัดเจน สามารถใช้เป็นข้อมูลเพื่อพิจารณา

เบ้ืองต้น ได้เท่านั้น 
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เอกสำรชี้แจงผู้เข้ำร่วมโครงงำนวิจยั 
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เอกสำรช้ีแจงผู้ร่วมโครงกำรวิจัย (Participant Information Sheet) 

โครงกำรวิจัยเร่ือง การส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเภสัชกรรมส าหรับนิสิต
เภสัชศาสตร์สาขาเน้นบริบาลทางเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยบูรพา  

เรียน ผู้ร่วมโครงการวิจัย  

ข้าพเจ้านสภ.พลภัทร เปล่งสุรีย์  นสภ.ภูวัต สุวรรณพิทักษ์  และนสภ.สิรภัทร วงศ์พัฒนวุฒิ 
คณะผู้วิจัย นิสิตช้ันปีท่ี ๔  คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วม
โครงการวิจัยนี้ ก่อนท่ีท่านตกลงเข้าร่วมการวิจัยดังกล่าว ขอเรียนให้ท่านทราบรายละเอียดของ
โครงการวิจัย ดังนี้ โครงการวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและประเมินองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการ
ฝึกงานในโรงพยาบาลและร้านยา  ซึ่งท่านเป็นผู้หนึ่งท่ีอยู่ในช่วงฝึกงานดังกล่าว ผลการศึกษาวิจัยจะ
เป็นแนวทางให้กับนิสิตเภสัชศาสตร์รุ่นต่อๆไป เพื่อช่วยในการเตรียมความพร้อมก่อนท่ีจะออกฝึกงาน 
หากท่านตกลงท่ีจะเข้าร่วมการศึกษาวิจัยนี้ คณะผู้วิจัยจะขอความร่วมมือให้ท่านตอบค าถามของการ
วิจัย ซึ่งจะใช้เวลาประมาณ ๑๕ นาที การเข้าร่วมตอบค าถามการศึกษาวิจัยนี้เป็นไปโดยสมัครใจ ท่าน
อาจจะปฏิเสธท่ีจะเข้าร่วมหรือถอนตัว จากการศึกษานี้ได้ทุกเมื่อ โดยไม่กระทบต่อผลการเรียนจาก
การฝึกงานท่ีท่านพึงได้รับ  ผลของการศึกษานี้ อาจไม่เป็นประโยชน์กับท่านโดยตรง แต่จะเป็น
ประโยชน์ในการเตรียมความพร้อมก่อนฝึกงานของนิสิตเภสัชศาสตร์รุ่นน้องและช่วยพัฒนาระบบการ
เรียนการสอนให้เหมาะสมยิ่งขึ้น โดยข้อมูลต่าง ๆ ของท่านจะถูกเก็บไว้เป็นความลับ และ จะไม่มีการ
เปิดเผยช่ือของผู้ให้ข้อมูล การน าเสนอข้อมูลจะเป็นในภาพรวม ท้ังนี้ข้อมูลจะถูกเก็บไว้เป็นเวลา ๓ ปี 
หลังการเผยแพร่ผลการวิจัยและจะถูกน าไปท าลาย หลังจากนั้นหากท่านมีค าถามหรือข้อสงสัย
ประการใด ท่านสามารถติดต่อข้าพเจ้านสภ.พลภัทร เปล่งสุรีย์  นสภ.ภูวัต สุวรรณพิทักษ์  และนสภ.
สิรภัทร วงศ์พัฒนวุฒิ คณะผู้วิจัย นิสิตช้ันปีท่ี ๔  คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
โทรศัพท์มือถือหมายเลข ๐๘๘-๓๓๓๖๗๘, ๐๙๒-๕๑๙๕๕๔๕ และ ๐๘๐-๔๐๔๔๓๘๑  ข้าพเจ้ายินดี
ตอบค าถามและข้อสงสัยของท่านทุกเมื่อ เมื่อท่านพิจารณาแล้วเห็นสมควรเข้าร่วม ในการวิจัยนี้แล้ว
ขอความกรุณาลงนามในใบยินยอมร่วมโครงการท่ีแนบมาด้วยนี้ และขอขอบพระคุณในความร่วมมือ 
ของท่านมา ณ ท่ีนี้ 

ลงช่ือ .................................................. (นายพลภทัร เปล่งสุรีย์)ผู้ท าวิจัย 

ลงช่ือ .................................................. (นายภูวัต สุวรรณพิทักษ์)ผู้ท าวิจัย 

ลงช่ือ .................................................. (นายสิรภทัร วงศ์พัฒนวฒุิ)ผู้ท าวิจัย 
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ภำคผนวก ข 

เอกสำรแบบแสดงควำมยินยอมของอำสำสมัครเข้ำร่วมกำรวิจัย 
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เอกสำรแบบแสดงควำมยินยอม ของอำสำสมัครเข้ำร่วมกำรวิจัย (Consent Form) 

โครงกำรวิจัยเร่ือง การส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเภสัชกรรมส าหรับนิสิต
เภสัชศาสตร์สาขาเน้นบริบาลทางเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยบูรพา  
ให้ค ำยินยอม วันท่ี........... เดือน............................ พ.ศ ...................  
 ก่อนท่ีจะลงนามในใบยินยอมเข้าร่วมเป็นกลุ่มตัวอย่างหรืออาสาสมัครในโครงการวิจัยนี้ 
ข้าพเจ้าได้รับ การอธิบายถงึวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย วิธีการวิจัย และรายละเอียดต่างๆ ตามท่ี
ระบุในเอกสารข้อมลูส าหรับ ผู้รวมโครงการวิจัย ซึ่งผู้วิจัยได้ใหไ้ว้แกข้่าพเจ้า และขา้พเจ้าเข้าใจ
ค าอธิบายดังกล่าวครบถ้วนเป็นอย่างดีแล้ว ผู้วิจัยรับรองว่าจะตอบค าถามต่างๆ ท่ีข้าพเจ้าสงสัย
เกี่ยวกับการวิจัยนี้ด้วยความเต็มใจ และไม่ปิดบัง ซ่อนเร้นจนข้าพเจ้าพอใจ  
 ข้าพเจ้าเขา้ร่วมโครงการวิจัยนี้ด้วยความสมัครใจ และมีสิทธิ์ท่ีจะบอกเลิกการเข้าร่วม
โครงการวิจัยนี้ เมือ่ใดก็ได้ การบอกเลิกการเขาร่วมการวิจัยนั้นไม่มีผลกระทบต่อผลการเรียนจากการ
ฝึกงานท่ีข้าพเจ้าจะพึงได้รับต่อไป  

ผู้วิจัยรับรองว่าจะเก็บข้อมลูเฉพาะเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเป็นความลับ จะเปิดเผยได้เฉพาะในรูป 
ท่ีเป็นสรุปผลการวิจัย การเปดิเผยข้อมลูของข้าพเจ้าต่อหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกีย่วขอ้งต้องได้รับอนุญาต
จากข้าพเจ้า  

ข้าพเจ้าได้อ่านข้อความข้างต้นแล้วมีความเข้าใจดีทุกประการ และได้ลงนามในใบ
ยินยอมนี้ ด้วยความเต็มใจ  

ลงนาม ................................................................ผู้ยินยอม 

(...........................................................) 
ลงนาม ................................................................พยาน 

(...........................................................) 
ลงนาม ...............................................................ผู้ท าวิจัย 

(นายพลภัทร เปล่งสุรีย์) 
ลงนาม ...............................................................ผู้ท าวิจัย 

(นายภูวัต สุวรรณพิทักษ์) 
ลงนาม ...............................................................ผู้ท าวิจัย 

(นายสิรภัทร วงศ์พัฒนวุฒิ) 
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ภำคผนวก ค 

ตำรำงวิเครำะห์ควำมคิดเห็นของผูท้รงคุณวุฒิต่อแบบสอบถำมงำนวิจัย 
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ตำรำงวิเครำะห์ควำมคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิต่อแบบสอบถำมงำนวิจัย 

มีอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินท้ังหมด 3 ท่าน ได้แก่ 
1. เภสัชกร อาจารย ดร.จิตติพล ตันติวิท 
2. เภสัชกรหญิง อาจารยสุธาบดี มวงมี 
3. เภสัชกร อาจารย ดร.ณัฐวุฒิ ลีลากนก 
 

1. แบบวัดควำมส ำคัญของรำยวิชำในกำรฝึกงำน  

 

รำยวิชำ 
คะแนนควำมคิดเห็นของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ค่ำ IOC แปลผล ท่ำนที่ 1 ท่ำนที่ 2 ท่ำนที่ 3 

Pharmaceutics (Intro, I-IV) +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Botany +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Pharmacognosy +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Pharmacology +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Pharmacokinetics +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Public Health Pharmacy +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Laws and Ethics in Pharmacy +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Pharmaceutical Chemistry +1 0 +1 0.67 ใช้ได้ 
Toxicology +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Current Drug Review +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Pharmacotherapeutic (I-IV) +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Social and Behavioural +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Consumer Protection in Foods and  
Drugs 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 

Pharmacoinformatics (DIS) +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Pharmacy Administration +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Common Diseases +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Clinical Pharmacology +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
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2. แบบส ำรวจเรื่องท่ีถูกถำมได้บ่อยจำกพี่แหล่งฝึก 

หัวข้อที่ถูกถำม  

คะแนนควำมคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ค่ำ IOC แปลผล ท่ำนที่ 1 ท่ำนที่ 2 ท่ำนที่ 3 
Generic name & Trade name +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Drug identification  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Indication +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Route of administration (oral, IV, SC, IM, etc.) +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Contraindications +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Dosage forms +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Drug interaction  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Pregnancy & lactation  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Dose recommendation in Geriatric & Pediatric  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Dose adjust in hepatic and renal diseases  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Adverse effect  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Stability/Compatibility  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Pharmacokinetics  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Mechanism of Actions  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Toxicology information  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Price +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Guideline  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
Drugs structure and SAR  +1 0 +1 0.67 ใช้ได้ 
Extemporaneous +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
ประเภทของยาตามกฎหมาย -1 +1 +1 0.33 ใช้ไม่ได้ 
มาตรฐานของโรงพยาบาล -1 +1 +1 0.33 ใช้ไม่ได้ 
มาตรฐานของร้านยา  -1 +1 +1 0.33 ใช้ไม่ได้ 
ระบบยา  +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
การใช้ยาเทคนิคพิเศษ +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
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3.แบบส ำรวจกลุ่มยำที่ถูกถำมบ่อยจำกพี่แหล่งฝึก 

 

ช่ือกลุ่มยำ 
คะแนนควำมคิดเห็นของ

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
ค่ำ IOC แปลผล ท่ำนที่ 1 ท่ำนที่ 2 ท่ำนที่ 3 

Antacids +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antispasmodics +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Ulcer-healing drugs and drugs (PPI ,H2RA) +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Laxatives +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Drugs used in acute diarrhea +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Positive inotropic drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Sympathomimetics drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Anti-arrhythmic drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Beta-adrenoceptor blocking drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Diuretics +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Calcium-channel blockers +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Vasodilators +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
ARB +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
ACEI +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Anticoagulants, Antiplatelet drugs 
,Fibrinolytic drugs 

+1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 

Lipid-regulating drugs(statin, niacin, 
fibrate) 

+1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 

Bronchodilators +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antihistamines +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Corticosteroids +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Cough suppressants +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Expectorant +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Nasal decongestants +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Hypnotics and anxiolytics +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
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3. แบบส ำรวจกลุ่มยำที่ถูกถำมบ่อยจำกพี่แหล่งฝึก (ต่อ) 

 

ชื่อกลุ่มยำ 
คะแนนควำมคิดเห็นของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ค่ำ IOC แปลผล ท่ำนที่ 1 ท่ำนที่ 2 ท่ำนที่ 3 

Antipsychotic drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antimanic drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antidepressant drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Drugs used in nausea and vomiting +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Analgesics and antipyretics +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Opioid analgesics +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antimigraine drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antiepileptics +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Drugs used in substance dependence +1 0 0 0.33 ใช้ไม่ได้ 
Antibacterial drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antifungal drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antituberculous drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antiviral drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antiprotozoal drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antiparasitic drug +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Insulins +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Oral antidiabetic drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Thyroid and antithyroid drugs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Sex hormones +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Contraceptives +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Anticancer +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Immunosuppression drug +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Drugs used in anemias +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
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3. แบบส ำรวจกลุ่มยำที่ถูกถำมบ่อยจำกพี่แหล่งฝึก (ต่อ) 

 

 

 

 

ชื่อกลุ่มยำ 
คะแนนควำมคิดเห็นของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ค่ำ IOC แปลผล ท่ำนที่ 1 ท่ำนที่ 2 ท่ำนที่ 3 

Vitamins & Minerals +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Intravenous nutrition & electrolytes +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
NSAIDs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
DMARDs +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Drugs for treatment of gout +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Skeletal muscle relaxants +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Drugs for treatment of glaucoma +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Ocular lubricants +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Ear, nose, oropharynx and oral cavity +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Emollient +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Topical antipruritic +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Topical corticosteroids +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Vaccines +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
General anesthesia +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Local anesthetics +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Antidotes +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Supplement & herbal +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
Narcotic substance (ยาเสพติด) +1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
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4. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหำและควำมต้องกำรหลังจำกกำรฝึกงำน 

 

สรุปกำรประเมิน IOC 

1. แบบวัดควำมส ำคัญของรำยวิชำในกำรฝึกงำน  

ค่า IOC = (1+1+1+1+1+1+1+0.67+1+1+1+1+1+1+1+1+1)/17 

           =16.67/17 

           = 0.98  

แบบสอบถามเรื่องนี้โดยรวมมี IOC>0.5 จึงสามารถใช้ได้ และจากการประเมินรายข้อไม่มีข้อใดต่ ากว่า 
0.5 จึงน าไปใช้ได้ทุกข้อ 

2. แบบส ำรวจเรื่องท่ีถูกถำมได้บ่อยจำกพี่แหล่งฝึก 

ค่า IOC = 
(1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+0.67+1+0.3+0.33+0.33+1+1+1)/24 

           =21.66/24 

           = 0.90  

แบบสอบถามเรื่องนี้โดยรวมมี IOC>0.5 จึงสามารถใช้ได้ และจากการประเมินรายข้อมีจ านวน 3 ข้อ 
ท่ีต่ ากว่า 0.5 ได้แก่ ประเภทของยาตามกฎหมาย มาตรฐานของโรงพยาบาล และมาตรฐานของร้าน
ยา จึงท าการตัด 3 หัวข้อนี้ออก 

ค ำถำม 
คะแนนควำมคิดเห็นของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ค่ำ IOC แปลผล ท่ำนที่ 1 ท่ำนที่ 2 ท่ำนที่ 3 

ท่านพบเจอปัญหาใดบ้างระหว่างการฝึกงาน +1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
จากการฝึกงานท่านมีความต้องการให้คณะ
พัฒนาการเรียนการสอนเพิ่มเติมในด้านใดบ้าง 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
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3. แบบส ำรวจกลุ่มยำที่ถูกถำมบ่อยจำกพี่แหล่งฝึก 

ค่า IOC = 
(0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67 

+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.
67+0.33 

+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.
67+0.67 

+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67+0.67)/66 

  =43.88/66 

          = 0.66  

แบบสอบถามเรื่องนี้โดยรวมมี IOC>0.5 จึงสามารถใช้ได้ และจากการประเมินรายข้อมีจ านวน 1 ข้อ 
ท่ีต่ ากว่า 0.5 ได้แก่ Drugs used in substance dependence จึงท าการตัดหัวข้อนี้ออก และ
เนื่องจากผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ความเห็นว่า จ านวนข้อมีมากและละเอียดเกินไป อาจส่งผลให้ผู้ท า
แบบสอบถามไม่ให้ความร่วมมือได้ จึงได้ท าการปรับข้อหัวให้เป็นหมวดหมู่มากขึ้นและมีจ านวนข้อท่ี
น้อยลง 

4. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหำและควำมต้องกำรหลังจำกกำรฝึกงำน 
ค่า IOC = (1+1)/2 

           = 2/2 

           = 1.00  

แบบสอบถามเรื่องนี้โดยรวมมี IOC>0.5 จึงสามารถใช้ได้ และจากการประเมินรายข้อไม่มีข้อใดต่ ากว่า 
0.5 จึงน าไปใช้ได้ทุกข้อ 
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ภำคผนวก ง 

แบบสอบถำม 

 

 

 

 

 

 



45 

 
 

 

 

แบบสอบถำมงำนวิจัย 
เร่ือง การส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเภสัชกรรมส าหรับนิสิตเภสัชศาสตร์สาขา

เน้นบริบาลทางเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 

ค ำช้ีแจงส ำหรับผู้ตอบแบบสอบถำม 
แบบสอบถามนี้เป็นส่วนหนึ่งตามหลักสูตรเภสัชศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยบูรพา มี

วัตถุประสงค์เพื่อส ารวจความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกงานในโรงพยาบาลและร้านยา รวมทั้งศึกษาปัญหา
และความต้องการของนิสิตหลังจากออกฝึกงานในภาคสาขาเน้นของนิสิตเภสัชศาสตร์ ช้ันปีท่ี 5-6 ท่ี
อยู่ในสายบริบาลเภสัชกรรม และเริ่มฝึกงานในปีการศึกษา 2562 มหาวิทยาลัยบูรพา เพื่อใช้เป็น
แนวทางส าหรับการเตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกงานของนิสิตรุ่นต่อๆไป และยังสามารถใช้แนวทาง
ในการปรับปรุงการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความจ าเป็นและความต้องการของนิสิตต่อไป 

แบบสอบถามฉบับนี้แบ่งออกเป็น 5 ส่วน ดังนี้  
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 2 แบบประเมินความส าคัญของรายวิชาท่ีใช้ในการฝึกงาน 
ส่วนท่ี 3 แบบประเมินค าถามท่ีพบบ่อยจากการฝึกงาน 
ส่วนท่ี 4 แบบประเมินกลุ่มยาท่ีพบบ่อยจากการฝึกงาน 
ส่วนท่ี 5 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหาและความต้องการหลังจากฝึกงาน 

ผู้ตอบแบบสอบถามได้รับทราบข้อมูลการเก็บข้อมูลการวิจัยในครั้งนี้ โดย เอกสารช้ีแจง
ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย ตามเอกสารแนบ...(LINK) 

ผู้ตอบแบบสอบถามยินดีเข้าร่วมการตอบแบบสอบถามเพื่อท าการวิจัยในครั้งนี้ และสามารถ
ยกเลิกการตอบแบบสอบถามได้ทันทีท่ีร้องขอ โดยไม่มีผลต่อการฝึกงาน   

 ยินดีเข้ำร่วมกำรวิจัยและตอบแบบสอบถำม 
 ไม่ยินดีเข้ำร่วมกำรวิจัย   
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แบบสอบถำม 

โครงกำรวิจัยกำรส ำรวจองค์ควำมรู้ที่จ ำเป็นต่อกำรฝึกปฏิบัติวิชำชีพเภสัชกรรมส ำหรับนิสิตเภสัช
ศำสตร์     สำขำเน้นบริบำลทำงเภสัชกรรม มหำวิทยำลัยบูรพำ พ.ศ.2562 

 
ส่วนที่ 1 แบบสอบถำมข้อมูลภูมิหลังของนิสิต 
ค ำชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมายถูก (√) หน้าค าตอบ หรือเติมข้อความลงในช่องว่าง 
1. รหัสนิสิต…………………………………  

2. เพศ  ชาย  หญิง 

3. อำยุ………… ปี 

4 ค่ำใชจ้่ำยต่อเดือนของท่ำน (เฉพาะค่าหอพักและค่าเดินทาง) จ านวน……………………. บาท  

5. แหล่งฝึกงำนที่ผ่ำนมำ 

ผลัดที่…………….. 

 5.1 โรงพยาบาลในแผนก   ผู้ป่วยนอก   ผู้ป่วยใน 

 5.2  ร้านยา 

6. ก่อนกำรฝึกงำน ท่ำนทรำบถึงองค์ควำมรู้ที่จ ำเป็นต่อกำรฝึกงำนหรือไม่ 

 ไม่ทราบ    ไม่แน่ใจ    ทราบ 

7. ท่ำนมีกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนฝึกงำนมำกแค่ไหน  

 น้อยท่ีสุด    น้อย    ปานกลาง    มาก    มากท่ีสุด    

8. ท่ำนมีกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนฝึกงำนอย่ำงไร (เลือกตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 อ่านหนังสือเอง    สอบถามอาจารย์    สอบถามรุ่นพี่ 

อื่นๆ โปรดระบุ…………………………………………………………….. 

 
 
 
 
 



47 

 
 

ส่วนที่ 2 แบบวัดควำมส ำคัญของรำยวิชำในกำรฝึกงำน  
ค ำชี้แจง : โปรดอ่านข้อความแต่ละข้อ และท าเครื่องหมายกากบาท (X) ลงในช่องท่ีตรงกับความ
คิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว ในช่วงของการฝึกงานท่ีผ่านมาโดย 1=ส ำคัญน้อยที่สุด, 
2=ส ำคัญน้อย,        3=ส ำคัญปำนกลำง, 4=ส ำคัญมำก, 5=ส ำคัญมำกที่สุด 
                                                             

 

 

รำยวิชำ 
ระดับควำมส ำคัญ 

1 2 3 4 5 
Pharmaceutics (Intro, I-IV)           
Botany           
Pharmacognosy           
Pharmacology           
Pharmacokinetics           
Public Health Pharmacy           
Laws and Ethics in Pharmacy           
Pharmaceutical Chemistry           
Toxicology           
Current Drug Review           
Pharmacotherapeutic (I-IV)           
Social and Behavioural           
Consumer Protection in Foods and  
Drugs 

          

Pharmacoinformatics (DIS)           
Pharmacy Administration           
Common Diseases      

Clinical Pharmacology      
Research Methodology and 
Biostatistics for Pharmacy 

     

อื่นๆ…………………………………………………..      
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ส่วนที่ 3  แบบส ารวจเรื่องท่ีถูกถามได้บ่อยจากพี่แหล่งฝึก  
ค ำชี้แจง : โปรดอ่านข้อความแต่ละข้อ และท าเครื่องหมายกากบาท (X) ลงในช่องท่ีตรงกับความ
คิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว ในช่วงของการฝึกงานท่ีผ่านมาโดย 0=ไม่พบเลย, 1=พบ
น้อยที่สุด, 2= พบนอ้ย,3=พบปำนกลำง, 4=พบบ่อย, 5=พบบ่อยที่สุด 

หัวข้อที่ถูกถำม  
ควำมบ่อยในกำรพบ 

0 1 2 3 4 5 
Generic name & Trade name            
Drug identification             
Indication            
Route of administration (oral, IV, SC, IM, 
etc.)           

 

Contraindications            
Dosage forms            
Drug interaction             
Pregnancy & lactation             
Dose recommendation in Geriatric & 
Pediatric            

 

Dose adjust in hepatic and renal diseases             
Adverse effect             
Stability/Compatibility             
Pharmacokinetics             
Mechanism of Actions             
Toxicology information             
Price            
Guidelines             
Drugs structure and SAR             
Extemporaneous preparation            
ประเภทของยาตามกฎหมาย       
การใช้ยาเทคนิคพิเศษ       
อื่นๆ……………………………………………………………       

 



49 

 
 

ส่วนที่ 4 แบบส ำรวจกลุ่มยำที่ถูกถำมบ่อยจำกพี่แหล่งฝึก 
ค ำชี้แจง : โปรดอ่านข้อความแต่ละข้อ และท าเครื่องหมายกากบาท (X) ลงในช่องท่ีตรงกับความ
คิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว ในช่วงของการฝึกงานท่ีผ่านมาโดย 0=ไม่พบเลย, 1=พบ
น้อยที่สุด, 2= พบนอ้ย,3=พบปำนกลำง, 4=พบบ่อย, 5=พบบ่อยที่สุด 
 

ชื่อกลุ่มยำ 
ควำมบ่อยในกำรพบ 

0 1 2 3 4 5 
กลุ่มยำ 1 Gastro-intestinal system 
Antacids, Antispasmodics, PPI, H2RA, 
Laxatives, Drugs used in acute diarrhea           

 

กลุ่มยำ 2 Cardiovascular system 
Sympathomimetics drugs, Anti-
arrhythmic drugs, Beta-adrenoceptor 
blocking drugs, Diuretics, Calcium-
channel blockers, Vasodilators, ARB, 
ACEI, Anticoagulants, Antiplatelet drugs 
,Fibrinolytic drugs, Lipid-regulating 
drugs(statin, niacin, fibrate)            

 

กลุ่มยำ 3 Respiratory system 
Bronchodilators, Antihistamines, 
Corticosteroids, Cough suppressants, 
Expectorant, Nasal decongestants      

 

กลุ่มยำ 4 Central nervous system 
Hypnotics and anxiolytics, 
Antipsychotic drugs, Antimanic drugs, 
Antidepressant drugs, Drugs used in 
nausea and vomiting, Analgesics and 
antipyretics, Opioid analgesics, 
Antimigraine drugs, Antiepileptics, Drugs 
used in substance dependence             
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ชื่อกลุ่มยำ 
ควำมบ่อยในกำรพบ 

0 1 2 3 4 5 
กลุ่มยำ 5 Infections  
Antibacterial drugs, Antifungal drugs, 
Antituberculosis drugs, Antiviral drugs, 
Antiprotozoal drugs, Antiparasitic drug       
กลุ่มยำ 6 Endocrine system  
Insulins, Oral antidiabetic drugs, Thyroid 
and antithyroid drugs, Sex hormones       
กลุ่มยำ 7 Obstetrics, gynecology and 
urinary-tract disorders 
Contraceptives, Drugs for benign prostatic 
hyperplasia, Vaginal conditions       
กลุ่มยำ 8 Malignant disease and 
immunosuppression  
Anticancer, Immunosuppression drug       
กลุ่มยำ 9 Nutrition and blood 
Drugs used in anemias, Vitamins & Minerals, 
Intravenous nutrition & electrolytes       
กลุ่มยำ 10 Musculoskeletal and joint 
diseases 
NSAIDs, DMARDs, Drugs for treatment of 
gout, Skeletal muscle relaxants       
กลุ่มยำ 11 Eye 
Drugs for treatment of glaucoma, Ocular 
lubricants       
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ชื่อกลุ่มยำ 
ควำมบ่อยในกำรพบ 

0 1 2 3 4 5 
กลุ่มยำ 12 Ear, nose, oropharynx and oral 
cavity 
Drugs used in otomycosis, Otitis externa 
and otitis media, Topical nasal 
decongestants , Drugs used in treatment of 
oral ulcer, Oropharyngeal antifungal drugs       
กลุ่มยำ 13 Skin 
Emollient, Topical antipruritic, Topical 
corticosteroids       
กลุ่มยำ 14 Immunological products and 
vaccines 
Vaccines (BCG, HBV, DTP, MMR, OPV etc.)       
กลุ่มยำ 15 Anesthesia 
General anesthesia, Local anesthetics       
กลุ่มยำ 16 Others 
Antidotes, Supplement & herbal       
อื่นๆ…………………………………………………………………       
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ส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหำและควำมต้องกำรหลังจำกกำรฝึกงำน 

1.ท่านพบเจอปัญหาใดบ้างระหว่างการฝึกงาน

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...................................... 

2. จากการฝึกงานท่านมีความต้องการให้คณะพัฒนาการเรียนการสอนเพิ่มเติมในด้านใดบ้าง 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

......................................
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ภำคผนวก จ 

แบบรำยงำนกำรเงิน 
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รำยงำนสรุปกำรเงิน 

โครงกำรวิจัยประเภทงบประมำณเงินรำยได้คณะเภสัชศำสตร์ มหำวิทยำลัยบูรพำ  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562  มหำวิทยำลัยบูรพำ 

ชื่อโครงกำร: การส ารวจองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเภสัชกรรมส าหรับนิสิตเภสัช
ศาสตร์สาขาเน้นบริบาลทางเภสัชกรรม มหาวิทยาลัยบูรพา 
ชื่อหัวหน้ำโครงกำรวิจัยผู้รับทุน: ภก.อ.ดร. จิตติพล ตันติวิท 
รำยงำนในช่วงต้ังแต่วันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2562  ถึงวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562   
ระยะเวลำด ำเนินกำร 0 ปี 11 เดือน ต้ังแต่วันที่ 5 มกราคม พ.ศ. 2562 

รำยรับ 

จ ำนวนเงินที่ได้รับ  9,000 บำท  เม่ือวันที่ 26 ตุลาคม พ.ศ. 2562 

รำยจ่ำย 

รำยกำร งบประมำณที่ต้ังไว้ งบประมำณที่ใช้จริง จ ำนวนเงินคงเหลือ/
เกิน 

1.ค่ำตอบแทน - - - 

2.ค่ำจ้ำง - - - 

3.ค่ำวัสดุ 2,500 2,500 0 

4.ค่ำใช้สอย 3,500 3,500 0 

5.ค่ำครุภัณฑ์  - - - 

6.ค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ 
- ค่าเดินทาง 
- ค่าต าราอ้างอิงอิเล็กทรอนิกส์ 

 

3,000 

 

3,000 

 

0 

รวม 9,000  9,000 0 

 

         (...............................................)  

อำจำรย์ที่ปรึกษำโครงงำนวิจัย  
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ภำคผนวก ช 

กำรตรวจสอบงำนวิจัยด้วยโปรแกรมอักขรำวิสุทธ์ิ 
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กำรตรวจสอบงำนวิจัยด้วยโปรแกรมอกัขรำวิสุทธิ์ 
 
 

 


